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MENSAGEM 

 

O presente documento compõe o Relatório de Gestão do município de Luzilândia   – PI, 

referente ao exercício financeiro de 2023 baseando na Instrução Normativa Nº 01/2022-TCE, de 31 

de março de 2022 que visa proporcionar uma visão clara a sociedade sobre a aplicação de 

recursos públicos recebidos bem como planejar ações futuras do município em questão.  

Ao longo deste documento procurou-se oferecer elementos de forma organizada que 

permitam uma visão de conformidade e desempenho dos atos de gestão, evidenciando os 

resultados das ações implementadas nas Unidades Administrativas. 

O ano 2023 foi desafiador, de muito trabalho, mas também de muitas conquistas! A gestão 

conseguiu o equilíbrio entre a receita e despesa, garantiu os serviços essenciais à população. 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

1. APRESENTAÇÃO 

1.1 SOBRE O MUNICIPIO 

Luzilândia é um município brasileiro do estado do Piauí. Localiza-se a 

uma latitude 03º27'28" sul e a uma longitude 42º22'13" oeste, estando a uma altitude de 30 metros. 

Sua população estimada em 2010 era de 25.521 habitantes. Anteriormente o município foi 

denominada Porto Alegre e Joaquim Távora. Com uma área de 735,90 km², o município limita-se 

ao norte com o Estado do Maranhão e o município de Joca Marques, ao sul, com cidade de Morro 

do Chapéu e São João do Arraial. Madeiro e Matias Olímpio são cidades limítrofes a Oeste, A 

travessia do Rio Parnaíba é feita através de uma ponte feita de concreto e ferragens permitindo à 

população o fácil acesso ao estado do Maranhão. 

 

 

 

MISSÃO 

Administrar com excelência os recursos públicos, servir o cidadão e promover a cidadania 

e garantir qualidade de vida da população. 

VISÃO 

Ser uma gestão que busca a sustentabilidade do Município e a excelência na prestação de 

serviços à comunidade. 
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VALORES  

Atendimento eficiente à sociedade; Desenvolvimento social e econômico sustentável; 

Gestão democrática, transparente e ética; Justiça e igualdade; Cooperação e respeito. 

1.2 - ORGANOGRAMA DO MUNICÍPIO 

Para um bom funcionamento do serviço, é necessário conhecer a organização e a 

hierarquização das partes que compõem o a entidade. Nesse contexto, a figura 1 apresenta a 

estrutura organizacional do Município de Luzilândia /PI.  

 

2. – INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS, FINANCEIRAS E CONTÁBIL 
 

2.1 – PLANEJAMENTO 
 

 O planejamento municipal é peça fundamental na elaboração e na execução das metas e 

ações que determinam as diretrizes que orientarão os gestores nas tomadas de decisão, visando o 

bem-estar da população do município. As peças de planejamento orçamentário dão sustentação 

nessas tomadas de decisões e traçam os objetivos a longo, médio e curto prazo, fornecendo 

informações sobre as metas a serem alcançadas durante o período das quais elas tratam. 

 O PPA é o instrumento que orienta a administração pública em um período de longo prazo. 

No Plano Plurianual são definidas por área de resultado,das diretrizes estratégicas de governo e, 

em atendimento a elas, os programas, com objetivos claramente definidos.Os programas, 

respeitada a disponibilidade de recursos, são detalhados em ações, que correspondem à estratégia 

a ser adotada pelo governo municipal para alcançar os objetivos, detalhadas em metas físicas e 

recursos financeiros, referências para os orçamentos anuais. 

Nesse sentido, a gestão dos programas deve ser intensiva e orientada para a qualidade da 

ação governamental, de forma a melhorar o desempenho do setor público, tendo como 
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preocupação permanente a avaliação da eficiência da eficácia e da efetividade dos resultados. 

 

2.2 – GESTÃO FINANCEIRA 

2.2.1 - RECEITAS  

Em relação aos recursos financeiros, o município executou os recursos conforme Lei 

Orçamentária Anual nº 53/2022, a qual estimou as receitas e fixou despesas para o exercício de 

2022 no valor total de R$ 114.822.288,00 (cento e quatorze milhões, oitocentos e vinte e dois mil, 

duzentos e oitenta e oito reais). 

 No exercício em questão as receitas realizadas totalizaram R$ 112.264.816,93 (cento e 

doze milhões, duzentos e sessenta e quatro mil, oitocentos e dezesseis reais e noventa e três 

centavos), arrecadadas da seguinte forma:  

RECEITA PREVISTA 
2023 

ARRECADADA 2023 

RECEITA CORRENTE 120.344.573,17 104.307.378,64 

  RECEITA TRIBUTÁRIA 4.257.787,13 5.261.961,65 

  RECEITA DE CONTRIBUIÇÕES 685.165,00 1594.762,84 

  RECEITA PATRIMONIAL 211.255,00 281.970,41 

  RECEITA DE SERVIÇOS 40.700,00 0,00 

  TRANSF. CORRENTES 115.094.352,04 108.459.463,72 

  OUTRAS RECEITAS 
CORRENTES 

55.314,00 0,00 

(-) DEDUÇÃO DO FUNDEB -7.446.425,17 -6.495.065,45 

RECEITA DE CAPITAL 1.924.140,00 694.718,00 

  OPERAÇÕES DE CRÉDITO 135.800,00 0,00 

  ALIENAÇÃO DE BENS 142.200,00 0,00 

  TRANSF. DE CAPITAL 1.526.140,00 3.161.723,76 

  OUTRAS REC. DE CAPITAL 120.000,00 0,00 

TOTAL GERAL 114.822.288,00 112.264.816,93 

 

O Comparativo da Receita Orçada com a Arrecadada, evidencia  se o Ente teve 

insuficiência ou excesso de arrecadação no Exercício. 
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COMPARATIVO – RECEITA ORÇADA COM REALIZADA 

TITULO VALORES % 
RECEITAS PREVISTAS R$ 114.822.288,00 100% 
RECEITAS REALIZADA R$ 112.264.816,93 97,77% 

 

 2.2.2 - DESPESAS 

 
No que se refere as despesas, respeitando o princípio do equilíbrio orçamentário, a despesa 

inicial fixada corresponde ao mesmo valor da receita prevista, R$ 114.822.288,00 (cento e quatorze 

milhões, oitocentos e vinte e dois mil, duzentos e oitenta e oito reais). Contudo o municipio 

apresenta uma liquidação das despesas no Valor de R$ 112.582.379,17 (cento e doze milhões, 

quinhentos e oitenta e dois mil, trezentos e setenta e nova reais e dezessete centavos, conforme 

tabela abaixo: 

DESPESAS AUTORIZADA 2023 LIQUIDADA 2023 

DESPESA CORRENTE 106.079.737,14 104.495.985,79 

  PESSOAL E ENCARGOS 55.900.094,74 52.335.236,35 

  JUROS E ENC. DA DÍVIDA 16.800,00 0,00 

  OUTRAS DES. CORRENT.  50.162.842,40 52.160.749,44 

DESPESA DE CAPITAL 7.990.738,26 8.086.393,35 

  INVESTIMENTOS 7.435.443,38 6.343.830,35 

  INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 

  AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 555.294,88 1.742.563,03 

RESERVA DE CONTIGÊNCIA 751.812,60 0,00 

TOTAL GERAL 114.822.288,00 112.582.379,17 

 

Em relação às despesas realizadas durante o exercício de 2023, observa-se que os valores 

Liquidados representa 98,04% da dotação autorizada com a despesa, observamos a que quase a 

totalidade da dotação para o exercício foi utilizada.  

COMPARATIVO DESPESA AUTORIZADA COM REALIZADA 
TITULO VALORES % 

DESPESA AUTORIZADA 114.822.288,00 100% 
DESPESAS LIQUIDADAS 112.582.379,17 98,04% 
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 As despesas também podem ser analisadas conforme função de governo, nos permitindo 

uma melhor analise das áreas nas quais a Prefeitura tem aplicado seus recursos. As despesas por 

função se apresentaram da seguinte forma: 

DESPESAS POR FUNÇÕES DE GOVERNO  R$ 

Legislativa                                                                            2.487.410,93 

Administração  13.606.660,67 

Assistência Social 3.313.500,32 

Saúde 23.092.472,62 

Educação  60.544.928,55 

Cultura 1.587.206,37 

Urbanismo 4.850.008,34 

Saneamento 523.403,07 

Gestão Ambiental 72.717,75 

Agricultura 483.146,05 

Transporte 1.678.963,67 

Desporto e Lazer 391.601,19 

Encargos Especiais 2.111.820,75 

TOTAL 114.743.840,28 

 

Verifica-se que as funções do poder executivo com maior valor de execução foram 

Educação (53%) e Saúde (20%), seguidos da função Administrativa (12%). Essas três funções 

representam o equivalente a 85% do total empenhado no exercício de 2023. 
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2.3 – ÍNDICES CONSTITUCIONAIS 

 

No tocante aos índices constitucionais nos quais o município é obrigado aplicação dentro 

do exercício financeiro pode-se observar que em relação a aplicação mínima em despesas com 

manutenção e desenvolvimento do ensino, foram aplicados R$ 10.818.162,74 que representa um 

percentual de 28,41% quando comparado com a receita de impostos e transferências no mesmo 

período que foi de R$ 38.082.330,74 

Quanto a exigência do  artigo 198 da Constituição Federal que dispõe que o município tem 

que aplicar no mínimo 15% das despesas com saúde em relação a receita de impostos e 

transferências que foi de R$ 35.329.521,46, foi aplicado o percentual de 17,60%, o equivalente a 

R$ 6.218.582,83, conforme anexo XII, do RREO- LRF. 

O total da receita do FUNBEB, no valor de R$ 52.173.634,19, foram aplicados na 

remuneração dos Profissionais da Educação Básica o montante de R$ 36.863.003,30 que 

representa 70,65% dos recursos do FUNDEB, o percentual do VAAT foram 55,56% do recuso com 

ensino infantil e 16,08% com investimento, conforme o anexo VIII, do RREO- LRF 

A Receita Corrente Líquida, no exercício de 2023, totalizou o montante de R$ 

101.063.305,77, o valor da despesa total com pessoal e encargos do Poder Executivo alcançou R$ 
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44.016.794,10 que representa 43,55% do limite previsto na Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 

101/2000). 

 

QUADRO RESUMO DOS INDICES PREVISTOS POR LEI 
CAMPO DE APLICAÇÃO % RESULTADO 

DESPESAS COM SAÚDE 17,60% CUMPRIU 
DESPESAS COM MDE 28,41% CUMPRIU 
DESPESA COM PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO BÁSCIA 70,65% CUMPRIU 
DESPESA VAAT – ENSINO INFANTIL  55,56% CUMPRIU 
DESPESA VAAT – INVESTIMENTO 16,08% CUMPRIU 
DESPESA COM PESSOAL 43,55% CUMPRIU 
 

3 PRIORIDADES E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES POR UNIDADES 

3.1 – GESTÃO PUBLICA 

3.1.1. GESTÃO DE PESSOAS 

Distribuição Total de Servidores 

Efetivos 783 

Comissionados 100 

Eletivos 07 

 

3.1.2. ESTRUTURA DOS CARGOS EM COMISSÃO 

A estrutura dos cargos em comissão é fundamentada por lei, que dispõe sobre a 

reestruturação administrativa municipal, renomeia cargos efetivos e em comissão existentes, cria 

novos cargos e extingue cargos desnecessários no âmbito do Poder Executivo Municipal. 

 

3.1.3. PRINCIPAIS NORMAS DE FUNCIONAMENTO 

Lei orgânica do município, e as principais normas de organização dos serviços públicos de 

competência municipal. (CTM e etc) 

 

3.1.4.  TRANSPARENCIA MUNICIPAL 

 

O cidadão luzilandense ou qualquer outro cidadão encontra em 

https://luzilandia.pi.gov.br/Transparencia/ peças que mostram a transparência municipal, bem como 

o acesso desse com a ouvidoria municipal. 
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4.  SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

 

A Assistência Social é uma política pública; um direito de todo cidadão que dela necessitar. 

Ela está organizada por meio do Sistema Único de Assistência Social (Suas), presente em todo o 

Brasil. Seu objetivo é garantir a proteção social aos cidadãos, ou seja, apoio a indivíduos, famílias e 

à comunidade no enfrentamento de suas dificuldades, por meio de serviços, benefícios, programas 

e projetos. 

4.1. PROGRAMA BOLSA FAMÍLIA  

� 490 novos cadastros  

� 8.422 cadastros atualizados 

� 177 benefícios liberados  

O município LUZILÂNDIA/PI possui 8.422 famílias inseridas no Cadastro Único e teve 

5.748 famílias beneficiadas pelo Programa Bolsa Família, totalizando um investimento de R$ 

3.505.360,32 e um benefício médio de R$ 609,84. 

 

4.2. SERVIÇOS OFERTADOS PELO CRAS 

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO QUANTIDADE 

Atendimentos assistenciais e psicossociais particularizados 4.012 

Visitas domiciliares 701 

Cestas básicas 369 

Auxílios funerários 60 

Enxovais 179 

Carteira do idoso municipal 129 

Carteira do idoso interestadual 104 

Passe livre municipal da pessoa com deficiência 62 

Passe livre interestadual da pessoa com 

Deficiência 

60 

Passe livre cultura da pessoa com deficiência 60 
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ID jovem 06 

Certeira do autista 21 

Requerimentos de BPC 33 

BPC concedido 08 

Ofícios enviados 53 

Encaminhamentos 113 

 

4.3. SERVIÇOS OFERTADOS PELO CREAS 

DESCRIÇÃO DO SERVIÇO QUANTIDADE 

Atendimentos psicossociais 103 

Atendimentos a pessoa idosa 86 

Atendimentos a crianças, adolescentes e pessoas com 
deficiência em situação de vulnerabilidade 

71 

Atendimentos de usuários de entorpecentes  28 

 

4.4. SERVIÇOS OFERTADOS PELO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ – PCF 

Demanda Total 
Pessoas visitadas 428 
Famílias visitadas 414 
Gestantes 10 
Crianças de 0 a 36 meses 418 
Crianças de 37 a 72 meses 0 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Café da Manhã para celebrar o Dia das Mães 

 LOCAL: Sede da Secretaria de Assistência Social 

PÚBLICO ALVO: Mães que fazem parte da equipe e mães atendidas pelos programas 
ofertados pela Secretaria de Assistência Social. 

 

OBJETIVO: Proporcionar um momento de interação e comemoração para as mães que 
fazem parte da equipe da Assistência Social e todas do público em geral.  

RESULTADOS ALCANÇADOS: Café da manhã muito proveitoso, com partilha de 
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momentos importantes e agradecimentos. 

OBSERVAÇÕES: 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Ação recreativa em comemoração à Páscoa 

 LOCAL: Auditório da Educação – Ana Benedita da Rocha Lopes 

PÚBLICO ALVO: Crianças atendidas pelo Programa Criança Feliz – Zona Urbana  

 

OBJETIVO: Promover um momento de interação entre as crianças atendidas pelo Programa que 
fazem parte da zona urbana. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Momento lúdico e divertido com as crianças, através da entrega 
de chocolates, lembrancinhas da páscoa e diversão. 

OBSERVAÇÕES: Ação desenvolvida pelo Programa Criança Feliz. 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Ação recreativa em alusão às festas juninas  

 LOCAL: Unidade Escolar Evilásio Sales – Povoado Capim Grosso 

PÚBLICO ALVO: Crianças atendidas pelo Programa Criança Feliz – Zona Rural 

 

OBJETIVO: Proporcionar a data cultural tradicional das festas juninas às crianças da zona 
rural no Povoado Capim Grosso. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Momento recreativo com quadrilhas, comidas típicas e 
brincadeiras. 

OBSERVAÇÕES: Ação desenvolvida pelo Programa Criança Feliz. 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Ação alusiva ao mês da Primeira Infância, Agosto Dourado e Agosto Lilás 

 LOCAL: Auditório da Educação – Ana Benedita da Rocha Lopes 

PÚBLICO ALVO: Gestantes, mães e mulheres da comunidade em geral. 

 

OBJETIVO: Promover discussão expositiva sobre a importância da primeira infância, a 
amamentação nos primeiros meses e a prevenção da violência contra a mulher.  

RESULTADOS ALCANÇADOS: Palestras com profissionais da saúde e do jurídico, entrega de 
enxovais e lanche para todos presentes. 

OBSERVAÇÕES: Ação desenvolvida pelo Programa Criança Feliz, Secretaria de Saúde.  

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Ação recreativa em comemoração ao Natal 

 LOCAL: Complexo da Igreja de Santa Luzia  

PÚBLICO ALVO: Todas as crianças da cidade. 

 

OBJETIVO: Proporcionar uma recreação natalina para as crianças. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Apresentação de coral “inclusivo” com as crianças do 
centro de Autismo, apresentações musicais, presença do Papai Noel, atividades lúdicas, 
brinquedos e lanche liberado. 

OBSERVAÇÕES: Ação desenvolvida pelo Programa Criança Feliz e Secretaria de 
Cultura. 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Campanha Faça Bonito – Dia Nacional do  Combate ao Abuso e a Exploração Sexual de Crianças 
e Adolescentes  

 LOCAL: Ginásio Poliesportivo José Vilarinho 

PÚBLICO ALVO: Comunidade em geral.  

 

OBJETIVO: Conscientizar a população sobre a importância do Combate ao Abuso e a Exploração 
Sexual de Crianças e Adolescentes 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Palestras e apresentações sobre o tema abordado. 

OBSERVAÇÕES: Secretaria de Assistência Social, Conselho Tutelar , CRAS e CREAS. 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Entrega de enxovais  

DATA: Evento mensal LOCAL: Centro de Produção ou Auditório da Educação – Ana Benedita 
da Rocha Lopes 

PÚBLICO ALVO: Gestantes em geral. 

 

OBJETIVO: Fazer a entrega de itens básicos para os bebês recém-nascidos. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Entregas de 20 enxovais mensais. 

OBSERVAÇÕES: Atividade realizada mensalmente.  

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Projetos (“Bombeiro Mirim” e “Jiu-Jitsu para todos”) 

 LOCAL:  Centro de Referência da Assistência Social – CRAS  

PÚBLICO ALVO: Crianças  e adolescentes de 06 a 15 anos. 

 

OBJETIVO: Inserir o público alvo às práticas de uma boa convivência comportamental. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Encontros semanais de práticas educativas. 

OBSERVAÇÕES: CRAS. 

IMAGEM 

5.0. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE 

 

O Relatório Anual de Gestão (RAG) é o instrumento de gestão com elaboração anual que 
permite ao gestor apresentar os resultados alcançados com a execução da Programação Anual de 
Saúde e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde.  

A elaboração do Relatório Anual de Gestão (RAG) representa muito mais do que obrigação 
legal, pois significa responsabilidade da gestão em saúde e compromisso com os usuários do 
Sistema Único de Saúde. 

Fica evidente a importância dos instrumentos de gestão para o planejamento do Sistema 
Único de Saúde (SUS) no município. É inegável sua evolução sistemática e contínua ao longo dos 
anos, inclusive como meio importante para mudança de paradigmas. A adesão de gestores e 
técnicos foi essencial na busca pelo cumprimento de metas e objetivos, visando tornar pública a 
aplicação dos recursos nas ações e serviços de saúde em Luzilândia-PI. 

 

5.1.  CARACTERIZAÇÃO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAÚDE  
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Nome do órgão: Secretaria Municipal de Saúde de Luzilândia-PI 

CNES: 2650835 

CNPJ: 01.761.198/0001-99 

Endereço: Praça João José Filho, S/N- Centro, CEP: 64160-000  

E-mail: saudeluzilandia@outlook.com 

FONTE:SMS 

 

5.2. INTRODUÇÃO  

 

A Secretaria Municipal da Saúde de Luzilândia-PI (SMS) apresenta o Relatório de Gestão 
(RAG) 2023 atendendo ao determinado na Lei Complementar Nº 141, de 13 de janeiro de 2012 em 
seu Capitulo IV, Seção III:  

“Art 36 O gestor do SUS em cada ente da Federação elaborará Relatório detalhado referente ao 
quadrimestre anterior, o qual conterá, no mínimo, as seguintes informações:  

I - montante e fonte dos recursos aplicados no período;  

II - auditorias realizadas ou em fase de execução no período e suas recomendações e 
determinações;  

III - oferta e produção de serviços públicos na rede assistencial própria, contratada e conveniada, 
cotejando esses dados com os indicadores de saúde da população em seu âmbito de atuação § 1o 
A União, os Estados, o Distrito Federal e os Municípios deverão comprovar a observância do 
disposto neste artigo mediante o envio de Relatório de Gestão ao respectivo Conselho de Saúde, 
até o dia 30 de março do ano seguinte ao da execução financeira, cabendo ao Conselho emitir 
parecer conclusivo sobre o cumprimento ou não das normas estatuídas nesta Lei Complementar, 
ao qual será dada ampla divulgação, inclusive em meios eletrônicos de acesso público, sem 
prejuízo do disposto nos artigos 56 e 57 da Lei Complementar nº 101, de 4 de maio de 2000.” 

 

5.3. DADOS DEMOGRÁFICOS E DE MORBIMORTALIDADE 
 

5.3.1. População estimada por sexo e faixa etária 
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A maior parte da população está concentrada na faixa etária de 20 a 30 a 39 anos, e a de 
menor quantidade de habitantes está na faixa etária acima de 80 anos. As faixas etárias da 
população cadastradas estão distribuídas conforme a Tabela. 

 
 

 
 

O número de nascidos vivos em análise na tabela, é visível a continuidade do número de 
nascimentos nos anos que precedem 2020, tendo uma pequena tendência a queda no ano de 
2019, e retomando crescimento até o ano de 2020. 

 
5.3.2. Principais causas de internação 
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ANÁLISES E CONSIDERAÇÕES 

Na tabela de observasse a maior incidência de internação por gravidez, parto e puerpério, 
seguido por doenças do aparelho digestivo. 

 
5.4. DADOS DA PRODUÇÃO DE SERVIÇOS DO SUS 

 

A Atenção Básica caracteriza-se por um conjunto de ações de saúde individuais, familiares 
e coletivas que envolvem promoção, prevenção, proteção, diagnóstico, tratamento, reabilitação, 
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redução de danos, cuidados paliativos e vigilância em saúde, desenvolvida por meio de práticas de 
cuidado integrado e gestão qualificada, realizada com equipe multiprofissional e dirigida à 
população em território definido, sobre as quais as equipes assumem responsabilidade sanitária 
(PNAB, 2017). 

 

 5.4.1 Produção de Atenção Básica 

 

 

 

 

5.4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos 

 

O município de Luzilândia solicitou SAMU Básico e SAMU avançado. Foi aprovado e 
aguarda chegada de ambulâncias. 

5.4.3. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos 

 

 

A Vigilância em Saúde tem como objetivo a análise permanente da situação de saúde da 
população, articulando-se num conjunto de ações que se destinam a controlar determinantes, 
riscos e danos à saúde de populações que vivem em determinados territórios, garantindo a 
integralidade da atenção, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva dos problemas de 
saúde. O conceito de vigilância em saúde inclui a vigilância e controle das doenças transmissíveis, 
não transmissíveis e agravos; vigilância da situação de saúde (epidemiológica); vigilância ambiental 
em saúde; vigilância da saúde do trabalhador; vigilância sanitária e promoção da saúde.  

No nosso município estão estruturadas a vigilância sanitária e a vigilância epidemiológica. 
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As atividades desenvolvidas pela Vigilância Sanitária são de suma importância para a 
diminuição de riscos à saúde e garantia da qualidade de vida da população de Luzilândia-PI. Segue 
na tabela, dados referentes as atividades realizadas durante o ano de 2023. 

 

5.5. REDE FÍSICA PRESTADORA DE SERVIÇOS AO SUS 

 

Por tipo de estabelecimento  

 

TIPO ESTABELECIMENTO QUANTIDADE 

UNIDADE BÁSICA DE SAÚDE 13 

CAPS 01 

NASF 01 

CENTRO DE FISIOTERAPIA 01 

LABORATÓRIO DE ANÁLISES CLINICAS 01 

CEO 01 

 

EVENTOS E AÇÕES  

 

• PROTEJA E PSE 

 

 

• LUTA ANTIMANICOMIAL 
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• SEMANA DA ENFERMAGEM 

 

 
• SEMANA DA SAÚDE BUCAL 
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• CAMPANHAS DE VACINA 

 

 

 

• AGOSTO LILÁS E DOURADO 
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• SETEMBRO AMARELO 

 

• OUTUBRO ROSA  

 

 

 

• NOVEMBRO AZUL 
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6 – SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES  

A Secretaria de Esportes e Lazer tem por finalidade apoiar, desenvolver e incentivar as 
práticas esportivas e de lazer no município, e com essa missão teve no em 2022 um ano cheio de 
ações voltadas para o alcance desse objetivo, como podemos ver a seguir:  

 

AÇÕES REALIZADAS EM 2023 

 

• MÊS DE JANEIRO : 

 

� Inicio da XXI copa norte de futsal sede de Luzilândia com 06 equipes participantes 
( Seleção de Luzilândia, Seleção de Magalhães, Quiteriense de Santa Quitéria, Ordont 
Clinica de São Bernardo, Sampaio de Parnaíba, Independente de Joca Marques) .  
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� Abertura do  XXVIII Regional de clubes  do Povoado Pedra Branca. 
 
• MÊS DE FEVEREIRO: 
�  Campeonato  de JIU-JITSU realizado no ginásio poliesportivo José Vilarinho.  
�  Campeonato de veterano saudoso Iran Aguiar no povoado Cardoso . 
 
• MÊS DE MARÇO: 

 

� Jogo alusivo em comemoração ao dia mundial da mulher 08 de Março entre as 
seleções de São Bernardo x seleção de Luzilândia. 
� Campeonato luzilândense de veterano no Estádio Municipal Raimundo Marques 
taça Saudoso BIRO BIRO. 
�  II Regional de vôlei feminino envolvendo as cidades de Teresina, Parnaiba, Piripiri, 
Esperantina, São Bernardo, Santa Quitéria, Chapadinha  
 
 
• MÊS DE ABRIL 
� Participação com a seleção de veterano no regional na cidade de Madeiro. 
� Campeonato de futsal de inverno feminino e masculino no ginásio Raimunda Alves 
no assentamento palmares 
� Inauguração do ginásio do povoado capim grosso com abertura do campeonato 
rural de futsal. 
 
• MÊS DE MAIO 
� Campeonato das escolinha  categoria sub 12 no campo fut oito do conjunto Dilma 
Rousseff. 
� Passeio ciclismo nos Bairro da cidade  
 
 
• MÊS DE JUNHO 
� Apoio total e patrocínio dos árbitros e narração e premiação do tradicional 27 tornei 
do povoado Pedra Branca. “premiação de R$ 4.500 reais final dia 05 de junho  
�  Regional categoria  40tão do assentamento palmares na arena chaviezão.  
� Campeonato rural do povoado Pintadas categoria principal. 
 
� Evento esportivo rural no povoado vaca Preta com jogos feminino e masculino  
�  Primeira Liga Norte vôlei Masculino com 10 cidades participantes.  
 
 
• MÊS DE JULHO 
 
�   XI torneio do  Boi do assentamento palmares na Arena Chaviezão  . 
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� IV campeonato de veterano do povoado pintadas  
� Participação da seleção sub20 de futsal na cidade de Buriti dos Lopes.  
�  Passeio ciclismo  de Luzilândia a cachoeira do Urubu na cidade de Esperantina 
com carro de apoio.. 
� Primeiro torneio das secretaria de futsal 2023 
 
• MÊS DE AGOSTO  
� Inicio do IV regional de seleções dos cocais  
� Apoio total a copa norte de ciclismo evolvendo atletas de todo Piauí.  
� Realização do primeiro campeonato de futsal do povoado Capim Grosso no ginásio 
João Ziferino  org 
� I jornada esportiva do povoado Cantinho com jogos Feminino e Masculino. 
� Reforma da quadra do conjunto 30 com pintura das traves e marcação da quadra 
de vôlei e entrega de material esportivo, bolas de futsal e de vôlei e redes de futsal e de vôlei  
� Realização do I municipal de futsal taça Rum Carlos com 13 equipes participantes. 
� Reforma de 150 metros do muro do estádio municipal Raimundo Marques  e 
pintura total do mesmo. 
� Apoio e patrocínio da Copa norte de ciclismo desafio do estreito com mais 300 
ciclista de diversas cidades do Piauí e Maranhão.  
 
 
• MÊS DE SETEMBRO 
� Abertura da Escolinha de base novo olhar para o futuro do povoado fruteiras. Com 
crianças sub13 dos povoado fruteiras , corredeira, carnaúbas, pedra branca , roça velha e 
extremas.  
� I jornada esportiva na lagoa da inhuma sábado e         domingo  com quadrangular 
de futebol masculino  e regata de canoa com total apoio da secretaria de esporte e prefeitura 
municipal de Luzilândia e prefeita Fernanda Marques. 
 
• MÊS DE OUTUBRO    
 
� Abertura do VII copa cidade taça Carlos Sanção com 13 equipes participantes. 
� Copa norte sub 23 prata da casa sede de Luzilândia  com 4 equipes: Morro do 
Chapéu, São Bernardo, Madeiro e Luzilândia.   
� Campeonato do povoado Vermelha com distribuição de 02 equipes e bolas . 

 

• MÊS DE NOVEMBRO  

 

�  Campeonato do povoado Expedição com participação de 08 equipe daquela 
região. 
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�  Campeonato Feminino taça Prefeita Fernanda Marques  realizado no povoado 
Cardoso  
� Inter colegial com 4 escola da rede municipal de ensino .   
�   Apoio da inda da  equipe AFFEL  para disputar a primeira jornada esportiva em 
Teresina com 16 equipes de dois estados participando. 
� I primeiro campeonato do povoado Tinguis.  
� Apoio total da I primeira Regata de canoa  da lagoa do cajueiro no Bico do Patú.  
� Apoio aos eventos esportivo em alusão ao 25 ano de aniversario do assentamento 
palmares. 
� Apoio ao atleta Michel representar Luzilândia  no campeonato nacional de 
fisiculturismo que foi Realizado na cidade de São Luiz- MA  
  
 
• MÊS DE DEZEMBRO 
 
�  Realização do primeiro campeonato  de judô.  
�  Copa cidade na arena Cajueirão com entrega de vários brindes aos árbitros e 
atletas. 

 

� Apoio total ao primeiro quadrangular de 50tão com 4 equipes de cidades vizinhas 
realizado em 3 dias no estádio municipal Raimundo Marques.  
�  Quadrangular natal luz     de vôlei no ginásio  poliesportivo para arrecadação de 
alimentos para a doação para famílias carente de nosso município 
�  10º campeonato do povoado São Raimundo que aconteceu nos dia 21 a 31 de 
Dezembro de 2022 

 

 

 

 

 

 

 

7. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE  

 Tendo como missão planejar, promover, coordenar, fiscalizar e executar políticas municipal 
de meio ambiente, em coordenação com os demais órgãos do município, visando sempre 
assegurar o uso correto dos recursos naturais, teve no ano um vasto leque de ações com o objetivo 
de alcançar sua missão:  
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA Reunião com os proprietários dos lava jatos  que ficavam 
nas margens do Rio de Parnaíba 

DATA: 13.01.2022         
LOCAL: 

Sala de reunião da Prefeitura de Luzilândia 

PÚBLICO ALVO: Proprietários dos lava jatos   

OBJETIVO: Informar os danos causados pelos produtos utilizados no 
processo de lavagem dos veículos.  

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

Ficou determinada a retirada dos lava jatos localizados na 
beira do Rio Parnaíba e adequação de produtos não 

prejudiciais ao meio ambiente 

ANEXOS:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA Semana da água e visita a companhia de abastecimento da 
AGESPISA em Luzilândia 

LOCAL: Sistema de tratamento e sede da AGESPISA 
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PÚBLICO ALVO: Alunos do ensino fundamental da escola municipal Mundica 
Pimentel  

OBJETIVO: Demonstrar o tratamento ao qual a água passa até chegar à 
população 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

Conscientização dos alunos sobre a valorização do 
processo de tratamento da água e formas de utilização 

correta visando evitar desperdício. 

ANEXOS:  

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

ATIVIDADE DESENVOLVIDA Panfletagem informativa sobre a gestão de qualidade do ar 
e pedalada pela conscientização da poluição atmosférica  

LOCAL: Ruas da cidade de Luzilândia 
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PÚBLICO ALVO: População em geral 

OBJETIVO: Conscientizar a população como manter o ar puro 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

Participação da população e grupos de ciclistas da cidade 
na pedalada.  

 

 

 

    

   

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

    

 

 

            
        

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA Alusão do dia do meio ambiente com caminhada, entrega 
de mudas de plantas e revitalização com o plantio na  Beira 

do Rio Parnaíba   
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LOCAL: Orla do rio Parnaíba “Ribeirinha” 

PÚBLICO ALVO: População em geral  

OBJETIVO:  

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

Conscientização dos alunos sobre a valorização do 
processo de tratamento da água e formas de utilização 

correta visando evitar desperdício. 

ANEXOS:  

           

 

      

     

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO 
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 Compete a secretaria de agricultura fomentar e estimular a produção agrícola e demais 
atividades econômicas, com o objetivo de assegura uma maior qualidade de vida para os 
agricultores no município,  com isso varias ações foram executadas no município em 2022, como 
podemos ver a baixo: 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA:  PREPARAÇÃO DE TERRAS PARA PLANTIO (ARADO) 

DATA :  LOCAL: PROPRIEDADES DA ZONA RURAL              

PUBLICO ALVO:  AGRICULTORES FAMILIARES 

OBJETIVO: FORNECER CONDIÇÕES FAVORÁVEIS PARA IMPLANTAÇÃO DE CULTIVOS PARA A 
PRODUÇÃO DE ALIMENTOS NO MUNICÍPIO  

RESULTADOS ALCANÇADOS:  FOI REALIZADO 1.000 HORAS DE SERVIÇOS DE ARADAGEM 
PARA AGRICULTORES FAMILIARES  
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: OFICINA DE APICULTURA  

LOCAL: CÂMARA MUNICIPAL 

PUBLICO ALVO: PRODUTORES DE MEL DA REGIÃO   

OBJETIVO: ORIENTAR OS PRODUTORES SOBRE MANEJO E PRODUTOS DERIVADOS DO MEL  

RESULTADOS ALCANÇADOS: ESCLARECIMENTO SOBRE A CADEIA PRODUTIVA E O POTENCIAL DE 
MERCADO AOS APICULTORES 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: CURSO DE POLPAS DE FRUTAS  

LOCAL: SECRETARIA DE AGRICULTURA  

PUBLICO ALVO: PRODUTORES DE FRUTAS DA REGIÃO  

OBJETIVO: ENSINAR O PROCESSO E APROVEITAMENTO DE FRRUTAS 

RESULTADOS ALCANÇADOS: CAPACITAÇÃO DOS PRODUTORES E CONSEQUENTEMENTE O 
AUMENTO DA RENDA DAS FAMÍLIAS 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: CURSO DE DOCES E SALGADOS COM PARCERIA COM A AÇÃO SOCIAL 
E EQUATORIAL PI 

LOCAL:  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO 

PUBLICO ALVO: MULHERES LUZILANDENSES  

OBJETIVO: APOIAR O DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E INTRODUÇÃO NO MERCADO DE 
TRABALHO 
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RESULTADOS ALCANÇADOS: CAPACITAÇÃO E POSSIBILIDADE DE GERAÇÃO EMPREGO E RENDA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: PALESTRA SOBRE PRÁTICAS DE MANEJO DA PSICULTURA 

LOCAL: SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO 

PUBLICO ALVO: PSICULTORES DA REGIÃO  

OBJETIVO:   INFORMAR FORMAS CORRETA DE MANEJO 
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RESULTADOS ALCANÇADOS: ATENDIMENTO DOS PSICULTOTRES DO MUNICÍPIO DE LUZILÂNDIA 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: APOIO NA DISTRIBUIÇÃO DE SEMENTES DE MILHO E FEIJÃO DOADAS 
PELO GOVERNO DO ESTADO 

LOCAL:  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENETO 
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PUBLICO ALVO: AGRICULTORES FAMILIARES                                                               

OBJETIVO:   SUPRIR A NECESSIDADE DE SEMENTES DOS AGRICULTORES  

RESULTADOS ALCANÇADOS: ATENDIMENTO A 111 FAMÍLIAS DO MUNICÍPIO DE LUZILÂNDIA                                                            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA: APOIO A PRODUÇÃO DE FARINHA DE MANDIOCA 
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LOCAL:  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENETO 

PUBLICO ALVO:  PRODUTORES FAMILIARES QUE TRABALHAM DE FORMA ARTESANAL                                                           

OBJETIVO:   AGREGAR VALOR E FOMENTAR A ECONOMIA LOCAL 

RESULTADOS ALCANÇADOS: AUMENTO NA QUALIDADE E MAIOR VALORIZAÇÃO DA PRODUÇÃO 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: DISTRIBUIÇÃO DE MUDAS PALMEIRINHAS AVAÍ E MUDAS CAJÚ 

LOCAL: SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENETO E COMUNIDADES RURAIS   

PUBLICO ALVO: MUDA DE CAJÚ (AGRICULTORES FAMILIARES) MUDAS DE PALMEIRINHA AVAÍ ( 
POPULAÇÃO EM GERAL)                                                         

OBJETIVO: FORTALECER A CADEIA PRODUTIVA DA CAJUCULTURA E APOIO A ORNAMENTAÇÃO 
PROTEÇÃO AO MEIO AMBIENTE 

RESULTADOS ALCANÇADOS: AUMENTO DA ÁREA CULTIVADA DE CAJÚ NO MUNICÍPIO E MELHORIA 
NA PROTEÇÃO DO MEIO AMBIENTE 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: APOIO NA COMERCIALIZAÇÃO DA PRODUÇÃO AGRÍCOLA 

DATA: DURANTE TODO O ANO DE 2022     LOCAL:  COMUNIDADES RURAIS 

PUBLICO ALVO: AGRICULTORES FAMILIARES                                             

OBJETIVO: FOMENTAR A PRODUÇÃO E MELHORAR A ECONOMIA LOCAL 

RESULTADOS ALCANÇADOS: FORTALECIEMENTO NA ECONOMIA LOCAL 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: FORMAÇÃO DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL 
E SUSTENTÁVEL 

LOCAL:    SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO  

PUBLICO ALVO: PODER PÚBLICO, SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADAS                                                 

OBJETIVO: FORTALECER A AGRICULTURA FAMILIAR 

RESULTADOS ALCANÇADOS:  PARTICIPAÇÃO EFETIVA DAS INSTITUIÇÕES ENVOLVIDAS 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA:  APOIO NA COMERCIALIZAÇÃO E PRODUÇÃO DE POLPAS DE FRUTAS 

LOCAL:   SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENETO 

PUBLICO ALVO: AGRICULTORES FAMILIARES                                                     

OBJETIVO: APROVEITAMENTO E BENEFICIAMENTO DE FRUTAS  

RESULTADOS ALCANÇADOS: MELHORIA NA RENDA E QUALIDADE ALIMENTAR DAS FAMÍLIAS  
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: IMPLANTAÇÃO DE PLACAS DE SINALIZAÇÃO NA ZONA RURAL 

LOCAL: ZONA RURAL 

PUBLICO ALVO: POPULAÇÃO EM GERAL                               

OBJETIVO: FACILITAR O DESLOCAMENTO NAS ESTRADAS VICINAIS E A LOCALIZAÇÃO DOS 
POVOADOS  

RESULTADOS ALCANÇADOS: PROPORCIONOU MAIOR SEGURANÇA AOS USUÁRIOS DAS 
ESTRADAS VICINAIS  
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: APOIO NA ENTREGA DE CESTAS DE ALIMENTOS E VALE GÁS ATRAVÉS 
DO PROJETO BRASILEIROS PELO BRASIL  

LOCAL:  SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E ABASTECIMENTO 

PUBLICO ALVO: FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL                                                                     

OBJETIVO: FORNECER ALIMENTOS E CONDIÇÕES NO PREPARO DE ALIMENTOS DAS FAMÍLIAS 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 800 FAMÍLIAS FORAM BENEFICIADAS COM ESSE PROJETO  
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: APOIO A DOAÇÃO DE ALIMENTOS (PEIXES, CESTAS BÁSICAS  E 
FARINHA DE MANDIOCA) NO PERÍODO DA SEMANA SANTA 

LOCAL: ZONA URBANA E RURAL 

PUBLICO ALVO:  FAMÍLIAS EM SITUAÇÃO DE VULNERABILIDADE SOCIAL                                                                     

OBJETIVO: GARANTIR ALIMENTOS BÁSICOS NESSE PERÍODO 
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RESULTADOS ALCANÇADOS:  1.000 FAMÍLIAS FORAM BENEFICIADAS 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA: ABERTURA DE BARREIROS PARA ARMAZENAMENTO DE ÁGUAS DAS 
CHUVAS (AÇUDES) 

DATA: OUTUBRO A DEZEMBRO/2022     LOCAL: PROPRIEDADES DE PEQUENOS AGRICULTORES 

PUBLICO ALVO: AGRICULTORES FAMILIARES                                                          

OBJETIVO: GARANTIR CONDIÇÕES DE ARMAZENAMENTO DE  ÁGUA DAS CHUVAS PARA OS ANIMAIS  

RESULTADOS ALCANÇADOS: 150 FAMÍLIAS BENEFICIADAS  
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9. SECRETARIA DE EDUCAÇÃO 

 

9. 1. – PRIORIDADES E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES POR UNIDADES 

          De acordo com a Lei Municipal Nº 030/2002, a Secretaria Municipal de Educação de 
Luzilândia, SEMED, como órgão próprio do Sistema Municipal de Ensino, responsável pelo 
ensino e aprendizagem dos alunos matriculados na educação infantil, Ensino Fundamental / 
séries iniciais e séries finais, e EJA (Educação de Jovens e Adultos) tem a finalidade de: 
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� Organizar, manter e desenvolver os órgãos e instituições oficiais do sistema Municipal 
de ensino, integrando-os às políticas e planos educacionais da União e dos Estados; 

� Exercer ação redistributiva em relação as suas escolas; 
�  Oferecer prioritariamente o Ensino Fundamental e a Educação Infantil em creches e 

pré-escolas; 
� Elaborar e executar políticas e planos educacionais em consonância com as diretrizes, 

objetivos e metas do Plano Nacional de Educação; 
� Baixar normas complementares para implementação do seu Sistema de Ensino; 
� Credenciar, supervisionar e inspecionar os estabelecimentos do ensino municipal de 

acordo com as normas do referido Sistema. 
          Tendo em vista suas atribuições, a Secretaria Municipal de educação deste município possui 
os seguintes objetivos: 

� Formar cidadãos participativos, capazes de compreender criticamente a realidade social, 
conscientes de seus direitos e responsabilidades; 

� Garantir aos educandos igualdade de condições de acesso, reingresso, permanência e 
sucesso ao ensino público e gratuito nas escolas; 

� Assegurar padrão de qualidade na oferta da Educação Escolar; 
� Promover a autonomia da escola e a participação comunitária na gestão do sistema 

Municipal de Ensino; 
� Modernizar a Gestão Escolar; 
� Favorecer a inovação do processo educativo, valorizando novas ideias e concepções 

pedagógicas atualizadas; 
� Garantir formação continuada do profissional da educação em exercício; 
� Valorizar os profissionais da educação pública municipal. 

 
 

9.2. DADOS, INFORMAÇÕES E SERVIÇOS OFERECIDOS PELA SEMEDLUZ, EM 2023: 
 

Número de Matrícula: 5.949 alunos 

Berçário: 96 alunos 

Creche: 457 alunos 

Pré-escola: 613 alunos 

Ensino Fundamental Anos Iniciais: 1.949 alunos 

Ensino Fundamental Anos Finais: 1.528 alunos 

EJA: 1.254 alunos 

Número Geral de Funcionários da Educação Básica: 1.030 

Número de Professores: 542 

Efetivos: 352 Professores 

Contratados: 190 Professores 
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Número de Servidores de apoio: 488 

Efetivos: 173 Servidores 

Contratados: 315 Servidores 

 

9.3. INDICES DO IDEB: 
 

Descrição/Exercício 2011 2013 2015 2017 2019 2021 

Anos 
Iniciais 

IDEB 
observado 

3,4 3,4 3,5 3,8 4,2 4,9 

Meta 
Projetada 

3,2 3,5 3,8 4,1 4,4 4,7 

Anos 
Finais 

IDEB 
observado 

2,8 3,0 3,2 3,4 3,5 4,5 

Meta 
Projetada 

3,5 3,9 4,2 4,5 4,8 5,0 

Fonte: http//ideb.inep.gov.br/resultado/ 

 

Distorção Idade/Série 

Anos Iniciais Anos Finais 

2018 2019 2020 2021 2018 2019 2020 2021 

32,10 32,10 29,9 29,1 52,50 50 43,9 45,1 

   Fonte: Instituto Nacional de Estudos Educacionais Anísio Teixeira (Inep) 

 

9.4. ESCOLAS VINCULADAS À SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO:  
    

A Secretaria conta hj com 43 (quarenta e três) escolas vinculadas, destas, 12 na zona 
urbana e 31 escolas na zona rural do município.   
Escolas 

Zona Urbana: 12 escolas 

Vó Lilica 

Eremita Carvalho 

Creche Novo Oriente 

10 de Março 
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Sete de Setembro 

Mundica Pimentel 

Padre Jonas 

APAE 

Tia Zuleide 

Centro de Alfabetização 

Bernardo Sabino 

Clariano Braga 

 

Zona Rural: 31 escolas 

Paulo Freire – Dnocs 

Gonzaga Ferreira 

Perímetro Irrigado I 

Creche Tia Doralice 

Perímetro Irrigado II 

Dr. Vilarinho 

Baixo Parnaíba 

Creche Tia Maria – Barrocão 

Bernardo Xavier 

Maria Alice 

Polo Nordeste 

Bernardo Izidório 

José Alves Rodrigues 

Mulato Carvalho 

João Lopes de Souza 

Antonio Ferreira 

Alfredo Nogueira – Cardoso 

Luiz Antonio de Araújo 

Napoleão Agnelo Vaz 

Tibério Pereira – Capim Grosso 
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Juvenil Sales 

Creche tia Florência 

Evilásio Sales 

Cícero Glória 

Bento Francisco 

Arlene Meneses 

São Francisco Calixto 

José de Castro – Pedra Branca 

Miguel Lopes 

José de Souza 

Nenem de Sales 

Francisco Marques 

 

9.5 ALIMENTAÇÃO ESCOLAR: 
 

O Programa de Alimentação Escolar - CAE tem a principal função de fornecer alimentação 
às escolas, baseada nas recomendações nutricionais de cada criança, considerando o tempo em 
que eles permanecem no espaço escolar. É responsável por promover ações capazes de introduzir 
novos alimentos à cultura alimentar do estudante e fazer com eles conheçam, manipulem e 
mastiguem alimentos variados e nutritivos, atendendo à resolução 06 de 08 de junho de 2020 
/Fundo nacional para o Desenvolvimento da Educação (que dispõe sobre o atendimento da 
alimentação escolar aos alunos da Educação Básica, no Âmbito do Programa Nacional de 
Alimentação Escolar). 

No decorrer do exercício de 2023, foram gastos o montante de R$ 607.478,45 (Seiscentos e 
sete mil, quatrocentos e setenta e oito reais e quarenta e cinco centavos) com alimentação escolar. 

 

9.6. TRANSPORTE ESCOLAR: 
 

                O Programa de Transporte Escolar – PNAT é responsável pela orientação no 
atendimento aos alunos da Educação Básica que moram na Zona Rural, os quais necessitam de 
transporte para deslocamento diário de ida e volta à escola, em atendimento à resolução FNDE n° 
12/11. Art. 2°, do PNAT. Os repasses recebidos são direcionados diretamente aos municípios que 
são feitos no decorrer do exercício. 

              Foi efetuado no ano de 2022, o cadastro e recadastramento dos alunos que utilizam o 
transporte escolar; reconfigurou os trajetos escolares e preparou documentação para definir as 
linhas conforme realidade. 
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N° de Escolas do sistema municipal de ensino (na ativa) 31 escolas 

N° de Alunos atendidos na Educação Infantil 456 

N° de Alunos atendidos no Ensino Fundamental I 3.392 

N° de Alunos atendidos no Ensino Fundamental II  

 

N° de Alunos atendidos no EJA 634 

N° de Monitores de transporte escolar  

 

9.7.  ADMINISTRAÇÃO ESCOLAR E RECURSOS HUMANOS 
 

                A administração escolar do município de Luzilândia tem como característica a Gestão 
Democrática do ensino, definida em legislação própria, obedecendo os seguintes princípios: 

� Participação dos profissionais da educação e dos pais ou responsáveis pelos alunos, na 
elaboração da proposta pedagógica da escola; 

� Participação da comunidade escolar e local em órgão colegiados; 
� Gruas progressivas de autonomia das escolas na gestão pedagógica, administrativa e 

financeira; 
� Liberdade de organização dos seguimentos da comunidade escolar em Associações, 

Grêmio e Conselho; 
� Transparência dos procedimentos administrativos, pedagógicos e financeiros. 

               O Recursos Humanos da educação municipal é composto pelos profissionais que 
exercem atividades de docência nas escolas, os professores, e os que oferecem suporte 
pedagógico direto a docência ou órgãos do sistema municipal de ensino, em nível de graduação ou 
pós-graduação, os quais exercem as seguintes incumbências: 

� Participar da elaboração da proposta pedagógica da escola; 
� Elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica da escola; 
� Zelar pela aprendizagem dos alunos; 
� Estabelecer estratégias de recuperação para os alunos de baixo rendimento; 
� Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente das 

atividades dedicadas a planejamento, avaliação e desenvolvimento profissional; 
� Colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e a comunidade. 

 
• DESENVOLVIMENTO PEDAGÓGICO 

                O desenvolvimento pedagógico no Sistema Municipal de Ensino de Luzilândia acontece a 
partir da construção da Proposta Pedagógica, elaborada por cada escola, estabelecendo as 
diretrizes básicas e a linha de ensino e de atuação na comunidade, formalizando um compromisso 
assumido pelos professores, funcionários, representantes de pais e alunos e líderes comunitários 
em torno do mesmo projeto educacional.  
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              A partir desse documento, surge o planejamento, o plano de ação que norteia a 
elaboração dos planos de aula, os quais serão adaptados ao cotidiano em classe e levam a escola 
atingir suas metas. 

             De acordo com a Instrução Normativa SEMED nº 01/2022, a organização pedagógica das 
unidades escolares acontece de acordo com a legislação vigente e os princípios e diretrizes 
pedagógicas do Currículo Municipal que regem a Política Educacional da Secretaria Municipal de 
Educação – SEMED, conforme segue: 

 

� A implementação do Currículo do Município em todas as Unidades Escolares a fim de 
alinhar o trabalho pedagógico do Sistema Municipal Ensino;  

� A oferta de Ensino Integral com jornada ampliada, de forma gradativa, a começar pela 
Unidade Escolar Sete de Setembro considerando o estudante nas suas dimensões 
intelectual, social, emocional, física e cultural;  

� O fortalecimento de políticas públicas que traduzam os direitos e objetivos de 
aprendizagem e de desenvolvimento e assegurem aos estudantes igualdade de 
oportunidades, acesso e permanência na escola;  

�  A ampliação do número de matrículas na oferta da Educação Infantil em regiões com 
maior demanda e população mais vulnerável;  

� O fortalecimento das avaliações internas e externas de forma a subsidiar o trabalho 
pedagógico;  

� O acompanhamento pedagógico, em especial, aos estudantes com desempenho abaixo do 
adequado nas avaliações internas e externas;  

�  A meta de alfabetização até o final do 2º ano do Ensino Fundamental; 
�  A formação permanente dos professores, em especial, nas horas adicionais da Jornada de 

Trabalho, destinadas ao trabalho coletivo, e também dos demais profissionais que atuam 
nas unidades escolares; 

� A formação dos Diretores de Escola e Coordenadores Pedagógicos da Rede para a 
implementação do Currículo do Município, para a melhoria da gestão e o 
acompanhamento das aprendizagens nas Unidades Escolares, observadas as diretrizes 
da SEMED, e resoluções do Conselho Municipal de Educação;  

� O desenvolvimento e realização de programas e ações que assegurem o acesso e a 
permanência dos estudantes na educação básica;  

� A educação inclusiva considerando o modo de ser, de pensar e de aprender de cada 
estudante, propiciando desafios adequados às suas características e eliminando as 
barreiras para a participação plena e a aprendizagem;  

�  A equidade reconhecendo as diferenças, desnaturalizando as desigualdades e 
diversificando as práticas pedagógicas;  

�  A oferta do Atendimento Educacional Especializado – AEE aos estudantes público alvo da 
educação especial que dele necessitem;  

� A recuperação das aprendizagens na perspectiva da garantia de direitos visando superar 
as defasagens pedagógicas causadas pelos anos pandêmicos de 2020 e 2021. 

 

 

9.8. PROGRAMAS EDUCACIONAIS 
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             O município de Luzilândia mantém parceria com o governo federal e estadual na 
implantação de programas educacionais que consistem em um conjunto de ferramentas que visam 
melhorar o processo de aprendizagem e ensino nas escolas por meio de ações práticas aplicadas 
no dia a dia em sala de aula.  

São eles: 

� Brasil na Escola; 
� Busca Ativa; 
� Pro Alfabetização; 
� Primeira Infância; 
� Resgate à Infância; 
� Tempo de Aprender 
� Programa OBMEP; 
� OBMEP Mirim; 
� Brasil Conectado; 
� Programa Educação e Família. 

 

9.9. PRINCIPAIS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2023 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 2023 

BUSCA ATIVA 

DATA: JANEIRO  LOCAL ZONA RURAL 

PÚBLICO ALVO: 10.  Alunos do Sistema Municipal de Ensino 

 

OBJETIVO: 

 

11. Combater evasão escolar assegurando as criança e adolescente o direito de 
estudar. 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

 

12. Redução da taxa de Abandono Escolar 2023 

 

OBSERVAÇÕES: 

 

 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA  

Implantação do Centro de Alfabetização na Escola Tia Zuleide Anexo 

DATA: FEVEREIRO  LOCAL ZONA URBANA 

PÚBLICO ALVO: 13.   Alunos do Ensino Fundamental I 

 

OBJETIVO: 

 

14. Proporcionar proficiência em língua portuguesa para todas as crianças  em 
matemática, ao final do 3º ano do ensino fundamental. 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

 

15. Crianças Alfabetizadas na idade certa. 

 

OBSERVAÇÕES: 
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IMAGEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA  

Campanha Matrículas 2023 

DATA: MARÇO  LOCAL Zona Urbana e Zona Rural 

PÚBLICO ALVO: 16. Todos os Alunos do Sistema Municipal de Ensino 

 

OBJETIVO: 

 

17. Conquistar novos Estudantes e manter os alunos matriculados. 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

 

18. Escolas Funcionando. 
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OBSERVAÇÕES: 

 

 

IMAGEM 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

REFORÇO ESCOLAR PROGRAMA TEMPO DE APRENDER NAS ESCOLAS 

DATA: ABRIL  LOCAL  

PÚBLICO ALVO: 19.  Alunos do Ensino Fundamental 1º e 2º ano 

 

OBJETIVO: 

 

• Contribui para elevação na qualidade da alfabetização e combate ao 
analfabetismo em todo território nacional. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Redução da taxa de distorção na Idade Certa. 

 

OBSERVAÇÕES: 

 

 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA  

Implantação do Berçário nas Creches Eremita Carvalho e 10 de Março 

DATA: MAIO  LOCAL Zona Urbana 

PÚBLICO ALVO: • Crianças de Zero a 2 anos. 

 

OBJETIVO: 

 

• Melhorar a qualidade da Educação Infantil. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Ensino Infantil de qualidade  

 

OBSERVAÇÕES: 

 

 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Implantação do ensino Integral na U.E. Sete de Setembro 

DATA: JUNHO  LOCAL  

PÚBLICO ALVO: • Alunos do 1º ao 9º ano 

 

OBJETIVO: 

 

• Ampliar a jornada escolar proporcionando as crianças melhor uso do seu 
tempo ocioso. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Melhoria do Rendimento escolar 
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OBSERVAÇÕES: 

 

IMAGEM 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Busca Ativa Escolar em Parceria com a Secretaria de Saúde e Conselho Tutelar 

DATA: AGOSTO  LOCAL Zona Urbana/ Zona Rural 

PÚBLICO ALVO: • Todos os alunos do sistema municipal de ensino 

 

OBJETIVO: 

 

• Acompanha a frequência dos alunos e notificar os responsáveis. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Redução da taxa de Abandono Escolar 2023 
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OBSERVAÇÕES: 

 

IMAGEM 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 2022 

Palestra Setembro Amarelo (Valorização da Vida)  

DATA: SETEMBRO  LOCAL U.E. Padre Jonas Pinto 

PÚBLICO ALVO: • Alunos do 9º ano 

 

OBJETIVO: 

 

• Conscientizar os nossos alunos sobre a importância da Preservação da 
vida! 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Alunos conscientes sobre a perversão do suicídio 

 

OBSERVAÇÕES: 

 

 

IMAGEM 



75 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

REFORÇO ESCOLAR ATRAVÉS DO PROGRAMA BRASIL NA ESCOLA 

DATA: OUTUBRO  LOCAL U. E. FRANCISCO MARQUES 

PÚBLICO ALVO: • Alunos do 6º ao 9º ano do ensino fundamental 

 

OBJETIVO: 

 

• Renovar, estratégias para segurar a permanência e aprendizagem dos 
estudantes do ensino fundamental. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Redução das Taxas de Abandono e Distorção na Idade Certa. 

 

OBSERVAÇÕES: 
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IMAGEM 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Solenidade Nacional de Premiações das  Avaliações ONEE e OBMEP 

DATA: OUTUBRO  LOCAL Teresina-PI e Brasília - DF 

PÚBLICO ALVO: • Professores e Estudantes do ensino fundamental 6ª ao 9º ano. 

 

OBJETIVO: 

• Fortalecer a formação de professores para exploração das habilidades 
da BNCC relacionadas ao tema energia elétrica e estimular os alunos do 
8º e 9º ano do Ensino Fundamental, quanto ao uso racional e eficiente 
da energia elétrica e torna-los multiplicadores desse comportamento. 

• OBMEP – O intuito de estimular e promover o estudo da Matemática por 
meio resolução de problemas que desperta o interesse e a curiosidade 
dos professores e estudantes. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: • Melhor desempenho na Escola. 

 

OBSERVAÇÕES: 
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IMAGEM 

 

 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADE DESENVOLVIDA 

Avaliação Diagnóstica Municipal  2023 – SAELUZ 

DATA: NOVEMBRO   LOCAL Escolas do Município 

PÚBLICO ALVO: • Alunos do Ensino Fundamental Anos Iniciais 1º ao 5 Ano e Alunos do 
Ensino Fundamental Anos Finais 6º ao 9º Ano 

OBJETIVO: • É uma proposta de avaliação escolar do município de Luzilândia-PI, 
criada para verificar a qualidade do ensino fundamental (1º e 9º ano), 
focada no desempenho dos alunos, nos componentes curriculares de 
Língua Portuguesa e Matemática. 

RESULTADOS 
ALCANÇADOS: 

• Melhor Desempenho no IDEB 

 

OBSERVAÇÕES: 

 

IMAGEM 
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ATIVIDADE DESENVOLVIDA 2023 

• FORMAÇÃO CONTINUADA PARA GESTORES, COORDENADORES  E PROFESSORE DA EDUCAÇÃO 
INFANTIL E DO CICLO DE ALFABETIZAÇÃO ESCOLAR - PRO ALFABETIZAÇÃO. 

DATA: NOVEMBRO  LOCAL AUDITORIO SEMED 

PÚBLICO ALVO: • Gestores, Coordenadores, Ciclo de Alfabetização e Professores de 
Educação Infantil. 

 

OBJETIVO: 

 

• Melhorar a prática pedagógica do professor e a qualidade do ensino dos 
estudantes. 

RESULTADOS ALCANÇADOS: 

 

• Prática Pedagógica do professor e Qualidade do Ensino Melhorada. 

 

OBSERVAÇÕES: 
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10. SECRETARIA DE TRANSPORTES 

No ano a secretaria de Transporte realizou inúmeras ações para melhorar a mobilidade urbana 
no município, como melhoras nas estradas vicinais da zona rural, para uma melhora nas condições 
de vida dois munícipes:    

 

• CALIXTO PASSANDO PELOS POVOADOS FRUTEIRA, CORREDEIRA ATÉ 
CARNAÚBAS. 
CARNAÚBAS PASSANDO POR PEDRA BRANCA ATÉ ROÇA VELHA – 8KM E 
COLOCAÇÃO DE TRES LANCES DE MANILHAS (TOTAL DE MANILHAS 18)  
ROÇA VELHA ATÉ EXTREMAS – 7KM E RECUPERAÇÃO  
ROÇA VELHA ATÉ VEREDA DOS SALES 16KM. 
DA PLACA RAMOS SAT ATÉ O POVOADO LAMEIRÃO 1KM DE ESTRADA 
LAMEIRÃO A BAIXINHA 3KM DE ESTRADAS 
BAIXINHA A VERMELHA 3KM DE ESTRADA. 

IMAGEM 
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VERMELHA A VOLTA DO MORRO 2KM DE ESTRADA E COLOCAÇÃO 1 LANCE DE 
BUEIRA 
VOLTA DO MORRO A PEDRA GRANDE 2KM DE ESTRADA. 
POVOADA PEDRA GRANDE ATÉ COCOS 4KM DE ESTRADA E COLOÇÃO DE 2 
LANÇES DE MANILHAS (12 MAMNILHAS) 
POVOADO PEDRA GARNDE PASSANDO PELO ASSENTAMENTO TINGUÍS LIGANDO 
AO POVOADO VOLTA DO MORRO 6KM DE ESTRADA E COLOCAÇÃO DE 2 LANÇES 
DE MANILHAS (12 MANILHAS) 
ANGICO BRANCO ATÉ A PEDRA GRANDE 4 KM  
VERMELHA AO POVOADO AMUCAMBADO I (ALTOS) 3KM DE ESTRADA. 
VERMELHA AO POVOADO AMUCAMBADO II 4KM DE ESTRADA. 
POVOADO MORADA NOVA ATÉ O POV. ALTO DA LAGOA 2KM DE ESTRADA COM 
RECUPERAÇÃO DE 1 PONTILHÃO (ESPERANÇA). 
POVOADO ALTO DA LAGOA PASSANDO PELO OLHO D`AGUINHA ATÉ O POVOADO 
VERMELHA 7KM DE ESTRADA. 
POVOADO ALTO DA LAGOA ATÉ O ASSENTAMENTO SÃO FRANCISCO 1KM DE 
ESTRADA E COLOCAÇÃO DE UM LANCE DE MANILHAS (06 MANILHAS) 
CORREDEIRA PASSANDO PELO O POVOADO ESCORREGO ATÉ O POVOADO 
VERMELHA 7KM DE ESTRADA. 
 

                     

 

• POVOADO CORREDEIRA PASSANDO POR JACURUTUZAL E CANTO DA CANOA 
3KM DE ESTRADA. 

• POVOADO TABULEIRO SÃO NICOLAU E POVOADO SÃO NICOLAU COLOCADO 2 
LANCES DE MANILHAS (TOTAL DE MANILHAS 12. 

• ALEGRE PASSANDO POR CARNAÚBAS ATÉ EXTREMAS 15KM DE ESTRADA.  
• ROÇA VELHA PASSANDO POR MURICIZINHO ATÉ VEREDA DOS SALES 

COLOCADO 4 LANÇE DE MANILHAS (30 MANILHAS) 
• RIACHO DE LAGES PASSANDO POR PINHEIRINHA ATÉ PAU DARCO COLOCADO 1 

LANÇE DE MANILHA (6 MANILHAS) 
• CAPIM GROSSO ATÉ CARDOSO 4KM ESTRADAS E COLOCAÇÃO DE 01 LANCES DE 

MANILHAS (TOTAL 6 MANILHAS). 
• CAPIM GROSSO ATÉ O POVOADO CENTRO  
• VILA JANAINA AO CAMPO DO POVOADO EXPEDIÇÃO RECUPERAÇÃO DE 6KM DE 

ESTRADA E COLOCAÇÃO DE UM LANCE DE MANILHAS 
• POVOADO CHAPADA DO BARROCÃO ATÉ O ASSENTAMENTO CANDEIAS 6 KM 
• MELHORAMENTO NAS ESTRADAS DE ACESSO CONJUNTO BELA VISTA, DILMA 

ROUSSEF, ALTO BONITO, SÃO DOMINGOS, MARIA DOS ANJOS E EM ALGHUMAS 
RUAS DO FRANCISCA TRINDADE. 

• ESTRADA DE ACESSO DO CONJUNTO 87-DNOCS AS 3 VIAS. 
• CONJUNTO 30 DNOCS FEITO ATÉ O CLUBE 
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• BARROCÃO, CIPÓ DOS AUGUSTOS, CIPÓ DE BAIXO, LAGINHA, VERTENTE E 
LAGES 16KM DE ESTRADA E COLOCAÇÃO DE 1 LANCE DE MANILHAS (6 
MANILHAS). 

• ENTRADA DO ASSENTAMENTO GENIPAPERO, PASSANDO POR GENIPAPERO, 
BANGUEL 4KM DE ESTRADA. 

• POVOADO BANGUEL AO ASSENTAMENTO SALITRE 5KM DE ESTRADA. 
• ASSENTAMENTO CAMALAÚ DUAS VIAS DE ACESSO 5 KM 
• BOM LUGAR A MALHADA DOS TELES 2KM DE ESTRADA. 
• MALHADA DOS TELES A MATA LIMPA 2KM DE ESTRADA. 
• MALHADA DOS TELES PASSANDO POR MORAES ATÉ LAGOINHA 
• MATA LIMPA PASSANDO POR PEDRA PRETA, CAJAZEIRAS ATÉ ACUDE NOVO 

 
 

• MATA LIMPA PARA MARACUJÁ 2KM DE ESTRADA  
• MARACUJÁ PARA PEDRA MIÚDA 3KM DE ESTRADA E COLOCADO 02 LANÇES DE 

MANILHAS (12 MANILHAS) 
• MARACUJÁ PASSANDO POR MASSAPÊ, PINTADAS ATÉ CONTENDAS E 

COLOCADO 2 LANÇES DE MANILHAS (12 MANILHAS) 
PEDRA MIÚDA PASSANDO PELO MUNDO NOVO CHEGANDO A BEIRA DO AÇUDE 
6KM DE ESTRADA E COLOCADO 2 LANCES DE MANILHAS (12 MANILHAS) 
PEDRA MIUDA PASSANDO POR CHAVASQUEIRO, ENJEITADO, ASSENTAMENTO 
CUTIAS ATÉ CONTENDAS E COLOCADO 01 LANÇE DE MANILHAS (06 MANILHAS) 
VILA JANAINA ATÉ MUNDO NOVO E COLOCADO 4 LANÇES DE MANILHAS (24 
MANILHAS) 
CARDOSO PASSANDO POR JACÚ, MANGUEIRA E PIÇARRA 
EXPEDIÇÃO PASSANDO POR MUCAMBO, SALGADO ATÉ CAJAZEIRAS 
CANTINHO PASSANDO PELO ASSENTAMENTO ANGELIM E POVOADO ANGELIM 
APROXIMADAMENTE 10KM. 
SÃO RAIMUNDO PASSANDO VAZEA REDONDA, ANGELIM ATÉ TRANQUEIRA E 
COLOCADO 04 LANÇES DE MANILHAS (24 MANILHAS) 
FEITO O ACESSO DAS MORADIAS DO ASSENTAMENTO CANTINHO 
ESTRADA DE ACESSO AO ASSENTAMENTO PALMARES PASSANDO PELAS DRAGAS 
ATÉ A PONTE 3KM. 
BAIRRO CANDEEIRO DOS DOIS LADOS MELHORIA DAS RUAS APROXIMADAMENTE 
4KM DE ESTRADAS. 
ESTRADA DE ACESSO AO LIXÃO 
LIMPESA DO LIXÃO 
FOI DISPONIBILIZADO TRANSPORTE DURANTE DO O ANO PARA TRANSPORTE DE 
TELHAS, TIJOLOS E PARA FAZER MUDANÇAS PARA A POPULAÇÃO LUZILANDENSE. 
FOI DOADO PARA A POPULAÇÃO DE ZONA URBANA E RURAL DE LUZILÂNDIA 
APROXIMADAMENTE 2.500 CARRADAS DE PINÇARA E BARRO. 
FOI DOADO APROXIMADAMENTE PARA A POPULAÇÃO DE ZONA URBANA E RURAL 
DE LUZILÂNDIA 550 CARRADAS DE ÁREIA. 

OBS:  
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*TOTAL DE ESTRADAS RECUPERADAS APROXIMADAMENTE 250 KM 

*TOTAL DE MANILHAS COLOCADAS 549 UNIDADES 

*TOTAL DE PONTE 6 FEITA MANUTENÇÃO OUTRAS 

 

  

  

11. SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS 
 

A Secretaria de Infraestrutura e Obras  tem como missão elaborar projetos, executar e 
fiscalizar obras que resultem na melhoria da qualidade de vida dos cidadão, por ser um órgão de 
referência na gestão de projetos e execução de obras publicas, conforme o princípios da 
sustentabilidade, economicidade, eficiência e eficácia,com o intuito de alcançar esses objetivos a 
secretaria fez uma verdadeira transformação no município, conforme segue:   
 
 

ANO DE 2021 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Reforma da Prefeitura Municipal de Luzilândia 2021 

 
 

  

 

Nesta obra foi feita toda a recuperação do prédio da Prefeitura Municipal, revitalizando sua 
fachada original, além de solucionar problemas internos da estrutura. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Beco Cultural 2021 
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Uma rua no centro da cidade foi selecionada para ser revitalizada, tendo pinturas nos muros ao 
seu redor e reparos no asfalto, calçadas, sarjetas e meio fio. Uma nova iluminação foi 
implementada e portais de entrada. 
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Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Operação tapa buracos em algumas vias da cidade 

2021 

 

 
 

Algumas vias da cidade passaram por uma tapa buraco, tendo a recuperação de ruas e avenidas 
sendo elas: Av. São Domingos, Cesário Marinho, bairro Itararé I e II e Rua Antônio Pires. 

 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça do Irapua 2021 

 
 

  
 

Foi feita a recuperação da praça no povoado Irapua, foram feitos reparos no piso, canteiros e 
bancos. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Reforma e reparos no telhado da Sec. Transporte 2021 

 

 
 
A Sec. De Transporte estava com um problema estrutural onde seu telhado corria risco de cair, 
foi feita retirada do telhado e feito reparos na estrutura e a colocação de um novo telhado 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça João José Filho 2021 
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A reforma da praça João José Filho foi grandiosa, ela teve seu piso revitalizado, bancos e 
canteiros foram consertados, além da implantação de parque infantil. A lanchonete chapeuzinho 
foi totalmente reformada para uma versão melhor e moderna. 

 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Ponto de Moto taxi 2021 

 

 
 

Durante a reforma da praça João José filho foi implantada um novo modelo de ponto de moto 
taxi para os profissionais, tendo uma estrutura de melhor qualidade e conforto para quem 
trabalha no local instalado. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Arena Cajueirão 2021 

 

 
 

A arena Cajueirão foi restauração, recebendo uma obra de terraplanagem, realização de pintura 
em todo seu perímetro além de um sistema de iluminação totalmente novo. 

 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Sistema pluvial na residência da população 2021 

 

 
 
 

Foi realizado uma construção de uma galeria pluvial afim de solucionar pontos de alagamento nas 
quadras e nas vias púbicas. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Bueira no bairro Coroa 2021 

 
 

  
 

A bueira implantada no bairro coroa, foi realizada para melhor vazão da água no bairro e acabar 
com o acumulo de água parada em vias e casas. 

 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Sala da Comunicação na Prefeitura 2021 
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A sala da comunicação que foi implantada no prédio da Prefeitura Municipal foi feita em 
homenagem ao Cicita que era um ente querido de toda cidade. 

 
Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Reforma da praça São Francisco e pintura da igreja 

2021 

 

  
 

A Igreja e praça de São Francisco foram revitalizadas, recebendo nova pintura, reparos no piso e 
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bancos, novos canteiros e um jardim bem cuidado. 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Capela Luzia Cortada 2021 

 
 

  
 

A capela de Luzia Cortada foi totalmente reformada, recebeu bancos, um cruzeiro novo, reparos 
em toda sua estrutura, local para acender velas e um jardim. Além de ganhar vida com sua nova 
pintura. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Recuperação de estradas vicinais na zona rural 2021 
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Na zona rural grande estradas vicinais foram recuperadas com ajuda das maquinas da secretaria 
de transporte podendo assim melhorar o deslocamento da população. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Centro de Produção 2021 

 

O prédio do centro de produção foi restaurado, tendo uma limpeza, reparos na instalação 
elétrica, reparos em todo pavimento térreo e pintura do prédio por completo. 

 

Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Reforma dos canteiros da avenida Domingos Marques 
incluindo construção sarjetas e meio fio 

2021 
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Na Av. Domingos Marques foi feita uma limpeza e consertos em todos os seus canteiros, além de 
reparos nas sarjetas e meio fio. 
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Setor Obra Ano 
Educação Reforma da Escola Sete de Setembro 2021 

 

 

A escola Sete de Setembro teve seu prédio reformado, recebendo reparos em toda sua 
instalação elétrica, reparos em sua estrutura além da pintura no seu prédio por completo. 

 
Setor Obra Ano 
Educação Reforma do Centro de Autismo 2021 

 
 

  
 

A reforma no prédio do centro de autismo foi grandiosa, além de reparos na hidráulica, elétrica e 
em sua estrutura, o prédio recebeu instalações de ar condicionado e pintura total. 

EDUCAÇÃO 
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SAÚDE 

Setor Obra Ano 

Educação 
Retelhamento e revisão elétrica em todas as escolas 

2021 

 
 
Todas as escolas receberam uma revisão em sua instalação elétrica e um retelhamento para 
aquelas que sofriam com goteiras. 

 
Setor Obra Ano 
Educação Prédio da Secretaria de Educação 2021 

 
 

  
 

O prédio da Secretaria de Educação foi construído em 2021, tendo sua estrutura completamente 
reparada e modernizada para fornecer ótimas instalações de trabalho aos profissionais que ali 
vão ocupar. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Reforma CAPS 2021 
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Recebeu em sua reforma uma pintura completa, reparos no teto e em sua instalação 
hidráulica e elétrica. 
 

Setor Obra Ano 
 
 
 
Saúde 

Reforma UBS Cardoso  
 
 
2021 

Reforma UBS Capim Grosso 
Reforma UBS Coroa 
Reforma da UBS Guabiraba 
Reforma da UBS Pitombeira 
Reforma da UBS Novo Oriente 
Reforma UBS Matadouro 
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Todas as UBS receberam melhorias em sua estrutura, reparos no prédio, instalação elétrica, 
solução de problemas com infiltração e bolores, além de pintura e uma nova fachada. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Secretaria de Saúde 2021 

 
 

  
 

A secretaria de saúde foi reformada, tendo troca de esquadrias, pintura e melhoria em suas 
acomodações. 
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Setor Obra Ano 

Saúde 
Centro de Fisioterapia e Dep. De Iluminação Publica 
(prédio alugado) 

2021 

 
 

  

O prédio do centro de fisioterapia e iluminação pública foi reformado e recebeu forro, ar 
condicionado, reparos em sua estrutura e pintura total de seu prédio. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Reforma Farmácia básica 2021 
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A farmácia básica recebeu uma reforma e foi totalmente revitalizada, ganhando uma nova pintura 
e melhorias em sua edificação. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Reforma CEO 2021 

 

 

O prédio recebeu total reforma, pintura e retelhamento tendo assim a solução de todos os 
problemas que até então tinham. 
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ANO DE 2021/2022 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Casas Populares 2021/2022 

 
 

 
 

Foi realizada a construção de casas populares para várias pessoas necessitadas que precisavam 
de uma moradia de qualidade para viver. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Conserto de calçamentos, sarjetas, bueiras , buracos, 

meio fio e vias públicas. 
2021/2022 
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Algumas vias receberam conserto em seu calçamento, reparos em sarjetas, construção de 
bueiras, reparos em buracos e meio fio. 

 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Reforma e construção do cemitério 2021/2022 
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O cemitério passou por uma limpeza e reforma em sua estrutura, construção do muro que caiu e 
pintura em geral. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Total apoio logístico ao Natal Luz 2021/2022 
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Realização do Natal Luz, coordenação da logística, tanto de material como de mão de obra. 
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Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Reforma da praça Nossa Senhora da Vitoria com pintura da 
Igreja 

2021/2022 

 
 

 

 
 

 

Nesta praça foi feita a limpeza da Igreja e da praça, pintura, reparos no piso e revitalização da 
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iluminação e canteiros com os jardins. 
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ANO DE 2022 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça Ecológica do Palmares 2022 

 
 

 

  
 

A construção da praça ecológica do Palmares foi uma grandiosa obra, nela foi implantado um 
parque infantil, bancos, jardins, execução de um palco e pintura de painéis. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Monumento Pescador 2022 
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Este monumento passou por uma série de reformas tentando buscar sua melhoria, ele teve sua 
fonte restaurada e instalações consertadas. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Procuradoria e Procon 2022 

Esta obra teve um prédio aluga restaurado e adaptado para a realização de um local com 
instalações de qualidade aos profissionais que iriam a sediar. O prédio recebeu novas instalações 
elétrica, climatização e nova pintura. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Estação da Fé 2022 
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Nesta obra foi realizado a revitalização de uma rua no centro da cidade com pinturas e imagens 
que representam a cidade. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Reforma Rodoviária 2022 

 
 

  
 

Nesta obra a rodoviária recebeu melhorias nos banheiros, instalação hidráulica, elétrica, reparos 
no telhado e saída de agua, além de pintura e reparos na estrutura. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Centro da Melhor Idade 2022 

 

O centro do idoso foi reformado recebendo reparos no piso, retelhamento, troca de esquadrias, 
limpeza, retoques em toda estrutura e pintura total. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Biblioteca e Telecentro Digital (prédio alugado) 2022 

 

A biblioteca recebeu uma melhoria em sua estrutura, o problema com inundação do prédio foi 
solucionado e uma sala de informática foi criada com todas as instalações necessárias e 
climatizada. 

 
Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Praça Nossa Senhora da Vitoria (parte baixa) – Praça 
Janaina Marques 

2022 
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O complexo de Nossa Senhora da Vitoria recebeu a construção da parte baixa, uma praça ampla, 
com bancos, jardins, um portal e implantação de área infantil. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça Extremas e Igreja 2022 
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A revitalização da praça das extremas foi grandiosa, uma praça que estava deteriorada e 
necessitava de reparos em todos os bancos, piso e canteiro. A igreja recebeu uma limpeza e 
pintura total. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça Capim Grosso 2022 
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A praça recebeu reparos em todo seu piso, os bancos e canteiros. A praça recebeu uma 
academia popular e revitalização de seus jardins. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça São Roque 2022 

 

Esta praça estava bem deteriorada, recebeu reparos em toda a extensão de seu piso, reparos em 
bancos, limpeza da igreja e pintura total da praça e da igreja. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça Candeeiro e pintura da Igreja 2022 

 

 

Nesta praça foi feito a limpeza, reparo e pintura tanto da praça como da igreja. 
 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça Santa Luzia 2022 

 

A praça recebeu um retoque em toda sua pintura e conserto das sarjetas. 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça AABB 2022 

Revitalização da praça com pintura, retoques no piso e canteiros. 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Construção da Bueira Porto Alegre na Guabiraba 2022 

 



114 
 

 

Devido ao acumulo excessivo de agua na região, deixando casas e ruas alagadas, foi realizado 
a construção de uma bueira de grande porte, para maior vazão de agua e assim solucionando o 
problema de água parada. 

 

Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Construção da Oficina da Sec. De Transporte (em andamento) 

2022 

 
 
Está sendo realizada a construção de uma oficina que irá auxiliar no trabalho dos profissionais da 
Sec. De Transporte, foi feita uma cobertura metálica, adaptações apropriadas para os mecânicos 
e os carros. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça dos Quiosques – Rodoviária 2022 
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A realização desta praça foi feita com a remoção de alguns trailers espalhados pela cidade, 
todos eles foram removidos levado para o local adequado depois da prefeitura já ter feito o piso 
e as bases para receber eles. Todos os trailers foram reformados e pintados e colocado em sua 
respectiva base, após isso a praça recebeu jardins, um palco, bancos e uma área para crianças. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Revitalização da praça da rodoviária 2022 

 

A praça da rodoviária teve seu jardim revitalizado, reparos em seu piso, canteiros e recebeu um 
parque infantil. 
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Setor Obra Ano 

Prefeitura 
Tubulações hidráulicas em parceria com a 
AGESPISA 

2022 

 
 

  

  
 

Algumas ruas da cidade receberam uma nova tubulação graças a essa parceria da prefeitura com 
a Agespisa. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Construção do muro do estádio 2022 
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O muro do estádio foi reconstruído pois estava muito deteriorado. 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Cine Teatro (prédio alugado) 2022 

 
 

  

  
 

Esta obra foi realizada uma reforma neste prédio, que vai de reparos no piso, retelhamento, 
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solucionando problemas com água, instalações elétricas e hidráulicas e pintura em geral. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Apoio logístico ao São João da Fé 2022 

 
 

  

  
 

O São João da Fé foi realizado em julho, foi uma ação conjunta de logística com diversos 
profissionais, a secretaria de obras forneceu o material para obra, mão de obra e alimentação 
para os trabalhadores. 

 
 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Reforma dos Chafarizes - Irapua e Tabuleiro 

Grande 
2022 

 

Foi realizado uma revitalização dos poços do povoado Irapua e Tabuleiro Grande, nestes poços 
a instalação elétrica e hidráulica foi restaurada, além de receber nova pintura e reparos em sua 
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estrutura em geral. 
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Setor Obra Ano 
Prefeitura Matadouro 1° etapa 2022 

 
 

  
 

Nesta obra foi realizado a construção da estrutura e do telhado da nova casa de tratamento das 
carnes. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Operação tapa buracos 2022 

 

Nesta etapa a cidade recebeu em várias vias reparos de alguns buracos que estavam em perigo 
iminente que poderiam causar algum acidente e etc. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Sarjetas 2022 
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Em algumas vias públicas as sarjetas foram reparas ou em caso de ausência foram feitas, 
sarjetas e valetas foram executadas para melhor escoamento da agua na cidade. 

 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Sumidouro do Mercado Publico 2022 

 
 

  
 

O mercado vinha sofrendo um grande problema com a agua de tratamento que era descartada 
dos vendedores de peixes, essa água deixava algumas vias com um cheiro que incomodava a 
população, além de atrais vários animais. Foi realizado a construção de um sumidouro para que 
esta água fosse descartada no local apropriado, sem causa mais incômodos a ninguém. 

 
Setor Obra Ano 



123 
 

Prefeitura Recuperação dos Canteiros da Av. João Batista Pinto 2022 

 
 

  
 

Após a retirada dos trailers foi feita uma limpeza e reparos e toda a extensão dessa avenida 
tendo seus canteiros consertados. 

 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Revitalização da iluminação nas vias publicas 2022 

 
 

 
 

Diversas ruas da cidade tiveram sua iluminação revitalizada, em quase toda a cidade as 
lâmpadas são de LED, além da implantação de iluminação na zona rural. 

 
Setor Obra Ano 
Prefeitura Reparos na Av. Raimundo Marques 2022 
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Recebeu a limpeza, reparos de buracos e sarjetas e pintura de meio fio. 
 

Setor Obra Ano 
Prefeitura Praça do Poliesportivo (em andamento) 2022 

 

Está praça foi em parceria com o estado, eles realizaram execução do piso, a prefeitura cuidou 
de toda instalação hidráulica e elétrica, além de cuidados com a praça já existente, tendo reparos 
no canteiro, jardins e realocação de academia popular. Agora será feita a instalação dos trailers 
em suas respectivas bases. 

 
EDUCAÇÃO 

Setor Obra Ano 
Educação Quadra Poliesportiva do Capim Grosso 2022 
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A quadra recebeu novas instalações elétrica, hidráulicas, novos banheiros, reparos em sua 
estrutura, pintura da quadra em geral. 

 
 

Setor Obra Ano 
Educação Reforma APAE 2022 

 

Recebeu retelhamento total, reparos nas paredes e pisos, instalação elétrica e hidráulica e 
pintura em geral 

 
Setor Obra Ano 
Educação Reforma Escola Padre Jonas 2022 

 

A escola estava muito deteriorada, recebeu reparos nas instalações elétricas e hidráulicas, tendo 
conserto nos banheiro e adaptação para cadeirantes, pintura em geral e limpeza do terreno. 

 
Setor Obra Ano 
Educação Reforma da Escola 10 de março 2022 
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Esta escola recebeu revisão total em sua instalação elétrica e hidráulica, reparos no piso e sua 
estrutura, pintura em geral. 

 

Setor Obra Ano 
Educação Reforma da Escola Cicero Gloria 2022 

 
 

  
 

Nesta escola foi necessário a implantação de uma estrutura de reforço pois corria risco de 
desabamento, além disso foi feita a aplicação de cerâmicas nos banheiros e reparos nas 
instalações hidráulicas e elétricas. 

 
Setor Obra Ano 
Educação Creche Novo Oriente (prédio alugado) 2022 

 

O prédio foi adaptado para que a creche funcionasse lá, foi realizado reparos no piso, instalações 
hidráulicas e elétricas além de pintura em geral. 
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Setor Obra Ano 
Educação Creche Eremita Carvalho (prédio alugado) 2022 

 

A creche foi reformada e adaptada, com reparos em todas as instalações elétricas e hidráulicas 
além de execuções de salas, troca de esquadrias e pintura em geral. 

 

Setor Obra Ano 
Educação Refeitório Sete de Setembro 1° etapa 2022 
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Foi realizado a execução de estrutura para suportar o telhado do refeitório do sete de setembro. 
 
 
 

Setor Obra Ano 
Educação Construção do muro da escola Evilasio Sales 2022 
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SAÚDE 

Devido à queda do muro da escola foi realizado a execução de um novo muro para a escola. 
 

Setor Obra Ano 
Educação Construção do muro da escola Juvenil Sales 2022 

 
 
Devido à queda do muro da escola foi realizado a execução de um novo muro para a escola. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Laboratório 2022 

  

  

 

Foi realizado a execução de um laboratório na cidade, com todas as acomodações apropriadas e 
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necessárias para as atividades que iriam ser desempenhadas no local. 

 
Setor Obra Ano 
Saúde Reforma da UBS Extremas 2022 

 

Recebeu reparos na estrutura, pintura, instalações elétricas e hidráulicas. 
 

Setor Obra Ano 
Saúde Reforma do consultório Odontológico na UBS Coroa 2022 

 

Foi feito reparos em toda a sala, solucionando problemas de infiltração, bolhas e mofo. Foi feita 
a pintura e reparos na sala. 
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FORNECIMENTO DE MATERIAL E APOIO LOGISTICO AOS SETORES: 

OBRAS DO ESTADO EM PARCERIA COM O MUNICIPIO 

DEPARTAMENTO DE ILUMINAÇÃO PUBLICA 

PORTIFOLIO DE OBRAS 2021 – 2022 

 
• Secretaria de Limpeza Publica 
• Departamento de Iluminação Publica 
• Departamento de Jardinagem 
• Departamento de Poços e Chafarizes 
• Secretaria de Educação 
• Secretaria de Transporte 

 

 
 
 

Obra Status 
Praça da Juventude Em andamento 

Revitalização da Orla Rio Parnaíba Em andamento 
Av. Machado Filho Concluído 

Calçamento Cajueirão Em andamento 
Calçamento do Barrocão Concluído 

Calçamento Capim Grosso Concluído 
Reforma e iluminação da ponte de acesso a Joca Marques Concluído 

Praça do Ginásio Poliesportivo Em andamento 
 

 
 

• 1550 lâmpadas de LED foram colocadas na cidade, nos povoados Candeeiro, DNOCS 
30, 90 e 87, além de praças e monumentos. 

• 850 Lâmpadas LED 150w 
• 700 Lâmpadas LED 100W 
• Em várias localidades da zona rural foram instaladas 1056 lâmpadas de LED e 363 lâmpadas 

de vapor de sódio, um total de 1419 lâmpadas. 
 

Capim Gross Bom Lugar Cardoso Pedra Branca 
Extremas Irapua Vila Janaina Roça Velha 

Barrocão 
Vereda dos 

Sales 
Fruteira 

Malhada dos 
Teles 

Chapada do 
Barrocão 

Lagoinha Corredeira Jenipapeiro 

Carnaúba 
Amarela 

Olho d’agua 
cercado 

Carnaúba Pintadas 
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EQUIPE DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA 

AGRADECIMENTOS 

 
• Os cemitérios também receberam novos postes iluminação em LED. 

 
Cemitério dos Anjinhos Cemitério N. S. dos Milagres 

Cemitério Central Cemitério 87 DNOCS 
  

 
 

• Conclusão da Estação dos Quiosques 2 – Ginasio Poliesportivo 
• Reforma do Prédio da Guarda Municipal 
• Acompanhamento das Reformas das Escolas 
• Continuação da Reforma do Matadouro – 2ª etapa 
• Continuação das Reformas dos Chafarizes 
• Conclução da Reforma dos Postos de Saúde: Roça velha, DNOCS, Extremas 

e Barroção 
• Reforma do Novo Espaço para o Dep. Limpeza Publica 

 
 

 
 

Alcionete Pereira da Silva 
Angélica Nunes Dias 
Radhames Meneses Marques dos Santos 
Carlos Alberto de Aguiar Garcia 
Raul Vitor Rocha Azevedo 
Kayo César Sousa Brito de Carvalho 
Lindomar Ferreira de Sousa 
Francisca Maria De Sousa Ramos 
Maria de Fatima Candido 
António Carlos Sales carvalho 
Ismael Gabriel Lima 
Luiz José da Conceição Pereira 
Anderson Lima Cardoso 
Francisco José Silva Sousa 
Bernardo Rodrigues Nunes filho 

 

 
 

A Secretaria de Obras gostaria de agradecer à Prefeita Fernanda Marques e seu vice Oliveira 
Ximenes pela incansável luta e vontade de crescer ainda mais, estamos juntos nessa luta, em busca de 
aprimorar a cidade cada vez mais, trazendo novas melhorias e avanços que possam trazer maior bem 

OBRAS  2023 
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estar para a população em parceria com a Sec. Finanças, Sec. Administração, Sec. Transporte, 
Departamento de Iluminação Pública, Sec. Educação, Sec. Saúde, Sec. Esporte, Sec. Cultura, Sec. 
Limpeza Pública, Sec. Agricultura, Departamento de Poços e Chafarizes, Sec. Meio Ambiente e Sec. 
Ação Social. Agradeço a todos os nossos parceiros pois juntos estamos tornando Luzilândia uma cidade 
melhor. 
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12.  CONSIDERAÇÕES FINAIS  

 

 

 O município de Luzilandia tem um aspecto muito difícil para a gestão financeiro de seus recursos, 

devido grande dividas e parcelamento que geram bloqueios inesperados ao município, contudo, a gestão 

durante o exercício buscou medidas para enfrentar essas turbulências e manter os serviços básicos do 

município em pleno funcionamento. 

 No tocante a execução orçamentária e financeira, grande foram os esforços para manter o 

equilíbrio entre receita e despesa, e esses foram decisivos para o êxito alcançados no final do exercício. 

 Através deste Relatório de Gestão procuramos enfocar, de uma maneira resumida, os principais 

aspectos da execução orçamentária, financeira e patrimonial do exercício de 2023. Com uma análise dos 

dados que fazer parte deste relatório, é possível obter uma visão mais detalhada sobre toda a 

movimentação dos bens e recursos públicos ocorrida no município no período de 2023. 
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