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APRESENTAÇÃO 

 

 

 

 

 

É com o compromisso de transparência e responsabilidade fiscal que apresento o 

Relatório de Gestão Consolidado do Município de Luzilândia, Piauí, relativo ao exercício 
financeiro de 2025. 

Este documento foi elaborado com o objetivo primordial de proporcionar uma 

visão clara e fidedigna sobre a aplicação dos recursos públicos, servindo como base 
fundamental para a prestação de contas e para o planejamento estratégico das ações futuras 
da administração municipal. A consolidação destes dados é fruto de um trabalho 
integrado, envolvendo todas as secretarias, órgãos e equipes técnicas municipais, que não 

mediram esforços para registrar com precisão as informações relevantes que sustentaram 
a gestão ao longo do ano de 2025. 

Ao longo deste relatório, os elementos foram organizados de modo a permitir uma 
análise da conformidade e do desempenho dos atos de gestão, evidenciando os resultados 

alcançados pela Administração Pública. Embora o cenário econômico tenha apresentado 
desafios significativos, o ano de 2025 consolidou-se como um período de superação e 
conquistas. A gestão municipal logrou êxito em manter o equilíbrio entre receitas e 
despesas, assegurando a continuidade e a melhoria dos serviços essenciais. 

Gostaria de expressar meus sinceros agradecimentos a todos os servidores e 
colaboradores do município. O empenho demonstrado foi essencial para garantirmos a 
oferta de serviços públicos de qualidade e o atendimento eficiente às demandas da nossa 
população. 

 

 

 

 

 

 

Fernanda Pinto Marques 

Prefeita Municipal de Luzilândia-PI 
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IDENTIDADE ORGANIZACIONAL 

 

Missão 

Administrar os recursos públicos com transparência e eficiência, assegurando a 

continuidade e a melhoria dos serviços essenciais para atender às demandas de toda a 

população de Luzilândia. 

 

Visão 

Ser uma gestão de referência em equilíbrio fiscal e resultados sociais, consolidando um 

planejamento estratégico que promova o desenvolvimento sustentável e conquistas 

contínuas para o município. 

 

Valores 

Compromisso com a responsabilidade fiscal, ética na prestação de contas, trabalho 

integrado entre as equipes e zelo constante pela qualidade no atendimento ao cidadão. 
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1. SOBRE O MUNICÍPIO 

Luzilândia é um município brasileiro do estado do Piauí. Seu nome é homenagem 

à santa padroeira do município, Santa Luzia, a quem foi erguido um templo em fins do 

século XIX. Situada à margem direita do Rio Parnaíba, originou-se de uma fazenda de 

gado conhecida por Estreito, fundada em 1890, pelo português João Bernardino Souto 

Vasconcelos. Com cerca de 26 mil habitantes, a cidade celebra seu aniversário em março 

e é um polo regional que combina história, casarões antigos, mercado municipal e 

atividades culturais, como festas na praça central. 

     

                          Bandeira                                                                 Brasão de Armas 

 

Localização de Luzilândia no Piauí 

 

2. ORGANOGRAMA 

Para um bom funcionamento, é necessário conhecer a organização e a 

hierarquização das partes que compõem a Administração Pública. Nesse contexto, a 

imagem abaixo apresenta a estrutura organizacional do Município:
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3. CONTROLE INTERNO 

Destaca-se, inicialmente, que o órgão de Controle Interno do Município foi 

instituído por Lei Municipal, tendo sido designado Controlador pela Portaria Nº 19/2025. 

A Controladoria desenvolveu suas atividades durante todo o ano de 2025, em 

conformidade com os preceitos das leis e conforme as finalidades essenciais definidas pelos 

aspectos: Institucionais, Operacionais e Administrativos. Em análise da execução do 

orçamento, verificamos o atingimento das metas estabelecidas na lei de diretrizes 

orçamentárias. 

Analisando-se os principais demonstrativos financeiros que compõem o Balanço 

Geral do Município, especificamente o Balanço Financeiro e a Demonstração das 

Variações Patrimoniais, verificou-se o atendimento das normas legais vigentes. No que diz 

respeito ao atendimento dos limites e condições para realização de operações de crédito e 

dívidas, cabem as seguintes considerações: 

 

3.1 OPERAÇÕES DE CRÉDITO 

O Município não realizou operação de crédito no exercício de 2025. 

 

3.2 OPERAÇÕES DE CRÉDITO POR ANTECIPAÇÃO DE RECEITA - 

(ARO): 

O Município não realizou operações de crédito por antecipação da receita 

orçamentária no exercício de 2025. 

 

3.3 DÍVIDAS 

Quanto às dívidas, verificou-se que o município de Luzilândia vem ao longo dessa 

gestão se esforçando para equilibrar as dívidas deixadas ao longo dos anos, sendo que está 

mantendo ao máximo o equilíbrio entre a inscrição e baixa, e vem tomando medidas como 

aumento de receita e tentando renegociar parcelamento para que não haja 

comprometimento nas finanças públicas. 

Sendo assim o Controle Interno deu Parecer Favorável de que as metas previstas 

no Plano Plurianual, priorizadas na Lei de Diretrizes Orçamentárias e os programas de 

governo municipal elencados na Lei Orçamentária Anual do exercício de 2025, foram 

adequadamente cumpridas. 

 

3.4 TRANSPARÊNCIA MUNICIPAL 

O portal da transparência é disponibilizado através da página na internet: 

https://luzilandia.pi.gov.br/Transparencia/, onde possui vários menus nos quais o 

https://luzilandia.pi.gov.br/Transparencia/
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cidadão pode escolher quais informações ver. Ele é dividido em 2 áreas, como exemplifica 

abaixo: 

 

Área 1 do Portal da Transparência 

 

Área 2 que aparece ao clicar no menu “Transparência” na Área 1 
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Por meio do último diagnóstico do Programa Nacional de Transparência Pública 

(PNTP) [ocorrido em 2025] que apura os níveis de transparência dos municípios 

fiscalizados pelo TCE-PI, Luzilândia está avaliada no nível “INTERMEDIÁRIO” 

conforme mostra imagem abaixo: 

 

 

4. GESTÃO DE PESSOAS 

O município de Luzilândia divide os dados dos servidores em três entidades: 

Administração, Saúde e Educação. Até final do exercício 2025 foram contabilizados 1 

falecimento e 887 servidores ativos distribuídos da seguinte forma: 

 Administração Saúde Educação 

Efetivos 66 171 521 

Comissionados 47 4 78 
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5. INFORMAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS E FINANCEIRAS 

Em cumprimento às disposições estabelecidas na Lei 4.320/64, na Instrução 

Normativa nº 05/2023 e Portaria 125/2024 - TCE/PI e na Lei Complementar nº 

101/2000; será exposto os resultados gerais do Exercício Financeiro de 2025 nos quais 

estão evidenciados os balanços e demonstrativos que registram os atos e fatos 

administrativos e financeiros do município. 

As peças a seguir demostradas estão em consonância com os novos padrões da 

Contabilidade Aplicada ao Setor Público, com a devida consolidação dos valores 

referentes à execução orçamentária, financeira e patrimonial de todas as entidades 

compreendidas no orçamento municipal referente ao exercício de 2025. 

 

5.1 ANALISE DOS BALANÇOS 

5.1.1 BALANÇO ORÇAMENTÁRIO 

O Balanço Orçamentário demonstrará as receitas e despesas previstas em confronto 

com as realizadas. As receitas são detalhadas por categoria econômica e origem, 

especificando a previsão inicial, previsão atualizada, receita realizada e o saldo, que 

corresponde ao excesso ou déficit de arrecadação. O Comparativo da Receita Orçada com 

a Arrecadada também demonstrada no Balanço Geral, nos permite descobrir se o Ente 

teve insuficiência ou excesso de arrecadação no Exercício, o Município comportou-se da 

seguinte forma: 

RECEITA PREVISTA  REALIZADA 

RECEITA CORRENTE 136.218.838,48 154.781.285,05 

 RECEITA TRIBUTÁRIA 5.651.085,74 6.792.380,67 

 REC. DE CONTRIBUIÇÕES 1.229.049,65 2.418.676,59 

 RECEITA PATRIMONIAL 253.454,55 1.823.971,20 

 RECEITA DE SERVIÇOS 49.247,00 0,00 

 TRANSF. CORRENTES 128.969.071,60 143.746.256,59 

 OUTRAS REC. CORRENTES 66.929,94 0,00 

RECEITA DE CAPITAL 2.716.130,00 3.884.655,11 

 OPERAÇÕES DE CREDITO 164.318,00 0,00 

 ALIENAÇÃO DE BENS 172.062,00 0,00 

 TRANSF. DE CAPITAL 2.234.550,00 3.884.655,.11 

 OUTRAS REC. DE CAPITAL 145.200,00  

TOTAL GERAL 138.934.968,48 158.665.940,16 
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O Balanço Orçamentário demonstra também as despesas por categoria econômica 

e grupo de natureza da despesa, discriminando a dotação inicial, dotação atualizada, as 

despesas empenhadas, liquidadas e pagas, além do saldo da dotação. A Despesa 

Autorizada (Dotação Inicial somado com os decretos de abertura de créditos adicionais 

por excesso de Arrecadação e Superávit Financeiro de Exercícios Anteriores) em 

comparação com a Despesa Realizada, que nos permite identificar a existência de 

economia ou excesso da despesa. Ocorre economia quando o que se fixa é maior que o 

que se realiza, já o excesso é quando a despesa realizada supera a fixada. O município de 

Luzilândia-PI portou-se da seguinte maneira: 

DESPESAS 
DESPESA  

AUTORIZADA 
DESPESA 

REALIZADA 

DESPESA CORRENTE 126.199.938,86 144.319.098,97 

  PESSOAL E ENCARGOS 73.268.117,23 76.898.698,28 

  JUROS E ENC. DA DÍVIDA 20.328,00 0,00 

  OUTRAS DES. CORRENT.  52.911.493,63 67.420.400,69 

DESPESA DE CAPITAL 11.825.336,37 7.788.218,68 

 INVESTIMENTOS 11.153.429,56 6.522.011,74 

 INVERSÕES FINANCEIRAS 0,00 0,00 

 AMORTIZAÇÃO DA DÍVIDA 671.906,81 1.266.209,94 

RESERVA DE CONTIGENCIA 909.693,25 0,00 

TOTAL GERAL 138.934.968,48 152.107.317,65 

 

5.1.2 BALANÇO FINANCEIRO 

O Balanço Financeiro demonstra a receita e a despesa orçamentárias, bem como os 

recebimentos e os pagamentos de natureza extra orçamentária, conjugados com os saldos 

financeiros provenientes do exercício anterior e os que se transferem para o exercício 

seguinte. 

A situação financeira da entidade demonstrada pelo Balanço Financeiro, acusa na 

coluna de Ingressos a receita orçamentária, conforme a arrecadação da receita por 

fonte/destinação de recursos, discriminando as ordinários e as vinculadas. Ainda na 

coluna de Ingressos estão consideradas as transferências financeiras recebidas, os ingressos 

extra orçamentários e o saldo financeiro do exercício anterior. 

O quadro da despesa demonstra os dispêndios realizados por funções de governo e 

executadas por fonte/destinação de recurso, discriminando as ordinárias e as vinculadas. 

Após a despesa orçamentária, contabilizam-se as transferências financeiras concedidas e 

dispêndios extra orçamentárias, demonstrando também os saldos de caixa e bancos que se 

transferem para o exercício seguinte. Do resultado financeiro do Exercício de 2025, 

registrou-se a seguinte situação: 
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INGRESSOS R$ DISPÊNDIOS R$ 

ORÇAMENTARIA 158.665.940,16 ORÇAMENTARIA  

  RECURSOS NÃO VINCULADOS 44.635.118,85   RECURSOS NÃO VINCULADOS 45.624.770,04 

  RECURSOS VINCULADOS 114.030.821,31   RECURSOS VINCULADOS 106.482.547,61 

TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 10.595.343,90 TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS 10.595.343,90 

 REPASSE RECEBIDO 10.595.343,90  REPASSE RECEBIDO 10.595.343,90 

EXTRA-ORÇAMENTARIA 17.945.414,63 EXTRA-ORÇAMENTARIA 17.433.165,18 

  RESTOS A PAGAR (INSCRITOS) 955.804,77   RESTOS A PAGAR (PAGOS) 932.923,64 

  CONSIGNAÇÕES 16.918.374,08   CONSIGNAÇÕES 16.386.661,36 

  CREDITOS A RECEBER 71.235,78   CREDITOS A RECEBER 123.580,18 

SALDO DO EXERC. ANTERIOR 1.469.507,29 SALDO P/O EXERC. SEGUINTE 8.530.379,25 

  CAIXA 2.711,69   CAIXA 0,00 

  BANCO CONTA MOVIMENTO 60.009,84   BANCO CONTA MOVIMENTO 65.771,26 

  BANCO CONTA VINCULADA 9.617,92   BANCO CONTA VINCULADA 490.081,50 

  APLICAÇÕES FINANCEIRAS 1.397.167,84   APLICAÇÕES FINANCEIRAS 7.974.526,49 

TOTAL 188.676.205,98 TOTAL 188.676.205,98 

 

As disponibilidades financeiras registradas no Balanço Financeiro totalizam o valor 

R$ 8.530.379,25 (oito milhões quinhentos e trinta mil trezentos e setenta e nove reais e 

vinte e cinco centavos) expressando com fidedignidade os mesmos apresentados no Ativo 

Financeiro do Balanço Patrimonial, nas especificações de Caixa e Equivalente de Caixa 

em Moeda Nacional. 

 

      5.1.3 BALANÇO PATRIMONIAL 

O Balanço Patrimonial demonstra de forma estática a situação do Patrimônio do 

Município, evidenciando de forma qualitativa e quantitativamente, a situação patrimonial 

da entidade pública por meio de contas representativas de Bens, direito e obrigações, bem 

como os atos potenciais, que são registrados em contas de compensação (natureza de 

informação de controle). A análise do Balanço Patrimonial serve para demonstrar a 

situação financeira e patrimonial, servindo assim para identificar os níveis de 

endividamento do Município. Vejamos abaixo: 

ATIVO R$ PASSIVO R$ 

ATIVO CIRCULANTE 11.798.956,31 PASSIVO CIRCULANTE 18.738.880,46 

CAIXA E EQUIVALENTES 8.530.379,25 OBRIG. TRAB., PREV., E ASSIST.  1.169.657,56 

DEMAIS CRE. A CURTO PRAZO 897.454,48 FORNECEDORES A PAGAR 198.511,34 

VARIAÇ. DIM. PAGAS ANTE. 2.102.957,79 DEMAIS OB. CURTO PRAZO 17.370.711,56 

ATIVO NÃO CIRCULANTE 32.077.188,58 PASSIVO NÃO CIRCULANTE 14.802.883,35 
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 BENS MÓVEIS 15.226.331,80 OBRIG. TRAB. PREV. E ASSIST. 124.584,07 

 BENS IMOVEIS 16.850.856,78 DEMAIS OBRIG. A LONGO PRAZO 14.678.299,28 

TOTAL ATIVO 43.876.144,89 TOTAL PASSIVO 33.541.763,81 

 PATRIMÔNIO LÍQUIDO 10.334.381,08 

TOTAL GERAL ATIVO 43.876.144,89 TOTAL GERAL PASSIVO 43.876.144,89 

 

      5.1.4 DEMONSTRAÇÃO DAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS 

A Demonstração das Variações Patrimoniais – DVP evidenciará as alterações 

verificadas no patrimônio, resultantes ou independentes da execução orçamentária, e 

indicará o resultado patrimonial do exercício. O resultado patrimonial do período é 

apurado na DVP pelo confronto entre as variações patrimoniais quantitativas 

aumentativas e diminutivas. O valor apurado passa a compor o saldo patrimonial do 

Balanço Patrimonial (BP) do exercício. 

O Município de Luzilândia-PI apresentou as seguintes Variações no Patrimônio no 

decorrer do Exercício Financeiro de 2025. Vejamos abaixo: 

VARIAÇÕES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS VARIAÇÕES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 

IMP. TXS. E CONT. MELHORIA 6.792.380,67 PESSOAL E ENCARGOS   78.354.704,59 

CONTRIBUIÇÕES 2.418.676,59 
USO DE BENS, SERV.CONS. 

CAP. 
63.880.912,95 

EXPLORAÇÃO E VENDA DE BENS, 

SERVIÇOS E DIREITOS 
1.149.894,30 VAR. PATR. DIM. FINANCEIRAS 0,00 

VAR. PATRIMONIAIS. AUMENTATIVAS. 
FINANCEIRAS 

674.076,90 
TRANSF. E DELEG. 
CONCEDIDAS 

18.711.148,86 

TRANSFERENCIAS E DELEGAÇÕES 
RECEBIDAS  

166.300.866,16 
DESVALOR. E PERDA DE 
ATIVOS 

0,00 

VALORIZAÇÃO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 TRIBUTARIAS 569.456,54 

OUTRAS VARIAÇÕES PATR. 

AUMENTATIVAS 
177.335.894,62 O. VAR. PATR. DIMINUT. 3.407.691,94 

TOTAL VAR. AUMENTATIVAS 177.335.894,62 TOTAL VAR. DIMINUTIVAS 164.923.914,88 

RESULT. PATRIM.  RESULT. PATRIMONIAL 12.411.979,74 

DEFICIT 0,00 SUPERAVIT 12.411.979,74 

TOTAL 177.335.894,62 TOTAL 177.335.894,62 

 

      5.1.5 DEMONSTRATIVO DA DÍVIDA FLUTUANTE 

Registro de dívida a curto prazo, tais como os Restos a Pagar, serviços da dívida a 

pagar, depósitos, débitos de tesouraria e outros. Dos saldos das dívidas apurados ao final 

do exercício encerrado e somadas às inscrições ocorridas no exercício, deduzem-se as 

baixas verificadas, apontando os saldos a pagar para o exercício seguinte. O Município de 

Luzilândia-PI comportou-se da seguinte forma, vejamos abaixo: 
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DÍVIDA FLUTUANTE 

TÍTULO SALDO ANT. INSCRIÇÃO BAIXA 
SALDO P/ EX. 

SEGUINTE 

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 108.844,00 543.965,58 108.364,00 544.445,58 

RESTOS A PAGAR NÃO PROCESSADOS 889.848,71 411.839,19 824.559,64 477.128,26 

DEPOSITOS E CONSIGNAÇÕES 16.838.998,84 16.918.374,08 16.386.661,36 17.370.711,56 

TOTAL 17.837.328,55 17.874.178,85 17.319.585,00 18.391.921,40 

 

6. SAÚDE 

Será apresentado aqui o detalhamento das principais ações, campanhas e 

investimentos realizados pela Secretaria Municipal de Saúde durante o ano de 2025. Esse 

ano consolidou avanços significativos na infraestrutura, prevenção e assistência à saúde da 

população urbana e rural. 

 

DADOS QUANTITATIVOS DE ATENDIMENTO  

A Secretaria registrou os seguintes dados de procedimentos e atendimentos: 

Procedimentos Quantidade 

Procedimento Individualizados 67.301 

Atendimentos Odontológicos 8.021 

Visita Domiciliar 298.836 

Atendimento Individual 62.672 

 

ESTRUTURA DE ATENDIMENTO 

O município de Luzilândia conta com a seguinte estrutura de Unidades Básicas de 

Saúde e outros estabelecimentos: 

Estabelecimentos Endereço 

Ubs Novo Oriente Rua Epitácio Pires de Moura - Novo Oriente 

Ubs Matadouro Av. Cesário Marinho - Matadouro 

Ubs Ubs Coroa Rua Maria das Graças - Coroa 

Ubs Guabiraba Rua Olegário Pinheiro - Guabiraba 

Ubs Pitombeira Av. Porto Alegre - Novo Oriente 

Ubs Novo tempo Residencial São Domingos - São Domingos 

Ubs Extremas Povoado Extremas - Zona Rural 
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Ubs Roça Velha Povoado Roça Velha - Zona Rural 

Ubs Capim Grosso Povoado Capim Grosso - Zona Rural 

Ubs Cardoso Povoado Cardoso - Zona Rural 

Ubs Barrocão Povoado Barrocão - Zona Rural 

Ubs Dnocs Povoado 30 DNOCS - Zona Rural 

Ubs Candeeiro Povoado Candeeiro - Zona Rural 

Secretaria de Saúde - SEDE Praça João José Filho 

e- Multi Av. Presidente Vargas 234 - Centro 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS – SAÚDE 

• Campanhas de Conscientização e Prevenção 

Janeiro Branco 

A campanha de abertura do ano focou na saúde mental, com o tema "Cuidar da mente é 

um ato de amor". Foram realizadas atividades em diversas Unidades Básicas de Saúde 

(UBS), incluindo: 

➢ Palestras com psicólogos e assistentes sociais sobre ansiedade e depressão 

➢ Serviços de aferição de pressão arterial, avaliação física e testes de glicemia 

➢ Dinâmicas de grupo para promover o bem-estar emocional dos usuários 

   

Maio Amarelo 

Dedicado à conscientização para a redução de acidentes de trânsito, o movimento em 

Luzilândia contou com: 

➢ Ações educativas em parceria com a Secretaria de Educação e órgãos de trânsito 

➢ Blitzes educativas e distribuição de panfletos informativos 

➢ O evento central ocorreu em 30 de maio, mobilizando condutores e pedestres 
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Setembro Amarelo 

Campanha de prevenção ao suicídio com foco na valorização da vida: 

➢ Fortalecimento da rede de apoio psicossocial 

➢ Rodas de conversa nas escolas e comunidades sobre saúde mental 

 

Outubro Rosa e novembro Azul 

Outubro Rosa: Foco na saúde da mulher, com ênfase na prevenção do câncer de mama e 

de colo de útero. O destaque foi o Mutirão de Mamografia, realizado de 27 de outubro a 

04 de novembro, na Praça João José Filho. 

Novembro Azul: Dedicado à saúde do homem, com a realização de mutirões de ultrassom 

para prevenção do câncer de próstata e exames laboratoriais específicos (PSA). 
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• Assistência Especializada e Diagnóstico 

Saúde da Mulher: Inserção de DIU 

A Secretaria promoveu mutirões e atendimentos agendados para a inserção de 

Dispositivos Intrauterinos (DIU), garantindo o acesso a métodos contraceptivos de longa 

duração e promovendo o planejamento familiar seguro. 

 

Saúde do Recém-Nascido: Testes de Triagem 

O município manteve e ampliou a cobertura dos testes essenciais para recém-nascidos: 

➢ Teste do Pezinho: Identificação precoce de doenças metabólicas e genéticas 

➢ Teste da Linguinha: Avaliação do freio lingual para garantir a amamentação 

correta 

➢ Teste da Orelhinha: Identificação de possíveis problemas auditivos 

 

Exames Laboratoriais na Zona Rural 

Para descentralizar o atendimento, foram estabelecidos cronogramas de coleta de exames 

laboratoriais diretamente nas comunidades rurais, evitando o deslocamento dos 

moradores até a sede do município. 

 

• Infraestrutura e Valorização Profissional 

Reforma da UBS DNOCS 

Uma das principais obras de infraestrutura do ano foi a reforma completa da Unidade 

Básica de Saúde da localidade DNOCS. A unidade recebeu melhorias estruturais, nova 

pintura, climatização e equipamentos modernos para melhor atender a comunidade local. 
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Entrega de Fardamentos 

Em fevereiro de 2025, a prefeitura realizou a entrega oficial de novos fardamentos, 

incluindo bandeiras e bonés, para os Agentes de Combate às Endemias (ACE) e Agentes 

da Vigilância Sanitária. A ação visa a identificação adequada dos profissionais e a melhoria 

das condições de trabalho em campo. 

  

Dia da Enfermagem 

No dia 12 de maio, a Secretaria celebrou o Dia da Enfermagem com uma programação 

especial para os profissionais da rede municipal, incluindo palestras motivacionais e um 

almoço de confraternização, reconhecendo a importância vital da categoria para o SUS 

local. 

   

• Programa Estratégicos e Projetos Sociais 

Desenvolve TEA (Piauí) 

Luzilândia foi sede do projeto estadual Desenvolve TEA, em parceria com a SESAPI e a 

Associação Maria do Amparo. O programa capacitou centenas de profissionais de saúde 

da região para o diagnóstico e acompanhamento de pessoas com Transtorno do Espectro 

Autista (TEA). 
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Governo Itinerante em Ação 

O projeto levou atendimentos médicos e de enfermagem das UBS para as comunidades 

mais distantes, integrando serviços de saúde e assistência social em um único local. 

  

Saúde em Movimento 

Projeto focado na promoção de atividades físicas orientadas para diferentes grupos etários, 

visando a prevenção de doenças crônicas como hipertensão e diabetes através do bem-estar 

físico. 

  

Programa Saúde na Escola (PSE) 
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Realização de palestras e ações de saúde bucal, verificação vacinal e orientações 

nutricionais em diversas escolas da rede municipal, fortalecendo o vínculo entre saúde e 

educação. 

  

Tratamento Contra o Fumo 

Implementação de grupos de apoio para o controle do tabagismo, oferecendo 

acompanhamento multiprofissional (médico, psicológico e farmacológico) para os 

cidadãos que desejam parar de fumar. 

   

• Vigilância em Saúde e Imunização 

Mutirões de Dengue: Ações de limpeza urbana, eliminação de focos do mosquito Aedes 

aegypti e conscientização porta a porta. 

Vacinação contra Dengue: Início da imunização em dezembro de 2025, priorizando 

grupos específicos conforme as diretrizes do Ministério da Saúde. 
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Campanhas de Vacinação 

Influenza: Campanha anual com ampla cobertura vacinal. 

Antirrábica: Vacinação de cães e gatos em toda a zona urbana e rural. 

Multivacinação: Mobilização para atualização da caderneta de vacinação de crianças e 

adolescentes. 

    

   

Conferência Municipal de Saúde 

Realizada em 4 de junho de 2025, a conferência foi um espaço fundamental de participação 

popular, onde foram discutidas e aprovadas as diretrizes para o Plano Municipal de Saúde, 

garantindo que as demandas da comunidade guiem os investimentos futuros. 

  

7. INFRAESTRUTURA 
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Obras de Infraestrutura; 

Durante o exercício, foram desenvolvidos projetos voltados à melhoria da mobilidade 

urbana e rural, incluindo pavimentação, drenagem e recuperação de estradas vicinais. 

Situação Quantidade 

Projetos Concluídos 2 

Projetos em Andamento 1 

Total 3 

Outras Obras Executadas (Construções e Reformas) 

Situação Quantidade 

Obras Concluídas 10 

Obras em Andamento 9 

Total 19 

Principais intervenções realizadas estão citadas na planilha em anexo: 

Manutenção e Serviços Urbanos 

Foram executadas atividades contínuas de manutenção, tais como: 

● Recuperação de vias urbanas e vicinais; 

● Limpeza pública e capina; 

● Manutenção de iluminação pública (quando aplicável); 

● Conservação de prédios públicos, como demonstrado na tabela em anexo. 

INDICADORES DE DESEMPENHO 

Projetos de Infraestrutura 

● Total executado: 2  

● Percentual concluído: 66,66% 
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Obras Públicas 

● Total executado: 10 

● Percentual concluído: 52,40% 

 

COMPARATIVO COM O EXERCÍCIO ANTERIOR (2024) 
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Obras de Infraestrutura 

Ano Quantidade 

2024 10 

2025 3 

 

Obras Públicas 

Ano Quantidade 

2024 19 

2025 19 

 

RESULTADOS ALCANÇADOS 

A análise comparativa entre os exercícios de 2024 e 2025 evidencia 

comportamentos distintos entre os indicadores de projetos de infraestrutura e execução de 

obras públicas. 

No que se refere aos projetos de infraestrutura, observa-se uma redução 

significativa, passando de 10 projetos em 2024 para 3 projetos em 2025. Essa diminuição 

pode estar associada a fatores como a priorização da execução de obras já planejadas em 

exercícios anteriores, limitações orçamentárias, ou ainda à consolidação de projetos 

estruturantes previamente elaborados. Dessa forma, percebe-se uma possível mudança de 

foco da gestão, com menor ênfase na elaboração de novos projetos e maior direcionamento 

para a execução. 

Em contrapartida, quanto às obras públicas (novas e reformas), verifica-se a 

manutenção do mesmo quantitativo nos dois exercícios, com 19 obras realizadas tanto em 

2024 quanto em 2025. Esse resultado demonstra estabilidade na capacidade operacional 

da Secretaria, indicando que, mesmo com a redução no número de novos projetos, o 

volume de obras executadas foi mantido, o que pode refletir eficiência na gestão e 

continuidade administrativa. 

De forma geral, os resultados apontam que, no exercício de 2025, houve uma 

consolidação das ações previamente planejadas, com foco na execução e entrega de obras, 

garantindo a continuidade dos serviços de infraestrutura e o atendimento das demandas 

da população. Tal cenário reforça o compromisso da gestão com a efetiva aplicação dos 

recursos públicos e a manutenção do nível de investimentos em obras, mesmo diante da 

redução na elaboração de novos projetos. 
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DIFICULDADES E DESAFIOS 

● Limitações orçamentárias; 

● Condições climáticas adversas em determinados períodos do ano; 

● Demandas superiores à capacidade operacional, e mão de obra não qualificada; 

● Necessidade de recursos para equipamentos (Caçambas, Máquinas Pesadas, etc.) 

PLANEJAMENTO PARA O PRÓXIMO EXERCÍCIO 

● Ampliação do número de obras e projetos; 

● Captação de recursos por meio de convênios; 

● Melhoria na gestão e fiscalização das obras; 

● Prioridade para obras estruturantes 

 

8. EDUCAÇÃO 

Informações Detalhadas de Ações e Programas executados pela SEMED - 2025 

Resultado dos principais indicadores: 

 

Quantidade de unidades de ensino por etapa (creches, pré-escolas e fundamental): 

Quantidade de Unidades de Ensino por Etapa 

ESCOLAS 

ETAPAS 

CRECHE PRÉ-ESCOLA 
ENSINO 

FUNDAMENTAL 

1 - Creche Vó Lilica X X  

2 – U. E. Eremita Carvalho X X  

3 - Creche Novo Oriente X   

4 - U. E. 10 de Março X X  

5 - U. E. Sete de Setembro   X 

6 - U.E. Mundica Pimentel   X 

7 - U.E. Padre Jonas   X 

8 - U. E. Arlene de Araújo Veras – 
APAE   X 
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9 -U. E. Tia Zuleide   X 

10 - Centro de Alfabetização   X 

11 - U. E. Bernardo Sabino X X  

12 - U. E. Clariano Braga   X 

13 - U. E. Paulo Freire – DNOCS X X  

14 - U. E. Gonzaga Ferreira X X  

15 - U. E. Perímetro Irrigado I X X  

16 ~U. E. Perímetro Irrigado II   X 

17 - U. E. Baixo Parnaíba   X 

18 - Creche Tia Doralice X X  

19 - Creche Tia Maria – 
BARROCÃO X X  

20 - U. E. Bernardo Xavier X X  

21 - U.E. Maria Alice da Conceição 

Silva 
X X  

22 - U. E. Polo Nordeste X X  

23 - U. E. Bernardo Izidório X X  

 

24 - U. E. José Alves Rodrigues X X  

25 - U. E. Mulato Carvalho X X  

26 - U. E. João Lopes de Souza X X  

27 - U. E. Antônio Ferreira   X 

28 - U. E. Alfredo Nogueira – 
CARDOSO X X  

29 - U. E. Luiz Antônio de Araújo X X  

30 - U. E. Napoleão Agnelo Vaz X X  

31 - U. E. Tibério Pereira – CAPIM 
GROSSO X X  

32 - Creche Tia Florência X X  
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33 - U. E. Juvenil Sales X X  

34 - U. E. Evilásio Sales   X 

35 - U. E. Cícero Glória X X  

36 - U. E. Bento Francisco de Sales X X  

37 - U. E. Arlene Meneses X X  

38 - U. E. São Francisco Calixto X X  

39 - U. E. José de Castro – PEDRA 
BRANCA X X  

40 - U.E. Miguel Lopes X X  

41 - U. E. José de Sousa X X  

42 - U. E. Neném de Sales X X  

43 - U. E. Francisco Marques X X  

TOTAL de escolas contempladas: 32 escolas 31 escolas 11 escolas 

 

Quantidade de vagas e matrículas por etapa 

Quadro de Vagas e Matrícula – 2025 

 Creche Pré - escola Ensino Fundamental Total 

Vagas 533 643 3.129 4.305 

Matrícula 512 533 2.750 3.750 

 

Histórico do Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) do município por 

segmento (anos iniciais e finais) – 2024 e 2025 

Índice de Desenvolvimento da Educação Básica (IDEB) do Município 

Últimos Anos Anos Iniciais Anos Finais 

2021 4,9 4,5 

2023 4,5 3,9 

 

Atividades Desenvolvidas – Educação 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: JORNADA PEDAGOGICA 

DATA: 18,19/02/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO:  Promover formação continuada para o planejamento do ano letivo 
PÚBLICO ALVO: Professores e gestores escolares 

RESULTADO: Avanços nas metas de alfabetizações 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: PALESTRA ADMINISTRATIVA 

DATA: 21/02/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Melhorar o atendimento escolar e o bem-estar dos profissionais da educação 

PÚBLICO ALVO: ZELADORORAS, VIGIAS E MERENDEIRAS ESCOLAR 

RESULTADO: Aprimoramento da gestão escolar e melhoria nos índices educacionais 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: VOLTA ÁS AULAS 

DATA: 24/02/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO:  Promover um novo ciclo de aprendizado seguro e acolhedor 
PÚBLICO ALVO: Alunos de todas as escolas do sistema municipal de ensino 

RESULTADO: Motivação dos estudantes 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  
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AÇÃO: SAEPI  

DATA: 24/02/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Monitorar a aprendizagem e melhorar a qualidade do ensino 

PÚBLICO ALVO: alunos do 2º,5º e 6º ao 9º ano do ensino fundamental 

RESULTADO:100% de frequência dos alunos 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  
AÇÃO: AVALIAÇÃO FLUÊNCIA LEITORA 

DATA: 17 A 21/03 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Medir a capacidade de ler do aluno, garantindo a compreensão do texto 

PÚBLICO ALVO: Alunos do 2º ano do ensino fundamental 

RESULTADO: Avanço significativo na fluência leitora dos alunos. 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: CÍRCULO DA CULTURA – EJA 

DATA: 24/02/2025 LOCAL  Auditório da SEMED  

OBJETIVO: Oferecer formação continuada para os professores  

PÚBLICO ALVO: Todos professores de EJA 

RESULTADO: Práticas pedagógicas mais inclusivas e eficientes 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: DESFILE CÍVICO 

DATA: 07/07/2025 LOCAL  Praça João José Filho – Luzilândia-PI  

OBJETIVO: Fortalecer o patriotismo, a cidadania e a identidade local 

PÚBLICO ALVO: Todos os alunos das escolas públicas municipais 

RESULTADO: Patriotismo e cidadania fortalecidos, e comunidade mais unida. 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: INAUGURAÇÃO CANTINHO DA LEITURA 

DATA: 07/07/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Fomentar o hábito e o prazer de ler  

PÚBLICO ALVO: Alunos da educação infantil e ensino fundamental 

RESULTADO: Melhoria da competência leitora e interpretação de texto 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: IV SEMINARIO DE BOAS PRÁTICAS -PPAIC  

DATA: 13/08/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Promover a socialização e o reconhecimento de práticas exitosas  

PÚBLICO ALVO: Gestores, professores da educação infantil e ensino fundamental 

RESULTADO:Criação de ambiente de aprendizado colaborativo  

 

 

 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: BINGÃO DOS PAIS 

DATA: 16/08/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Reconhecer a importância dos pais na vida dos alunos   

PÚBLICO ALVO: Pais dos alunos de todas as escolas do Sistema Municipal de Ensino 

RESULTADO: Fortalecimento do vínculo entre escola e família 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: Cerimônia de Entrega de Medalhas do Conhecimento Científico 

DATA: 29/09/2025 LOCAL  Praça da Juventude, Luzilândia-PI 

OBJETIVO:  Reconhecer e valorizar o desempenho dos estudantes vencedores a nível municipal das 

olimpíadas OBA, ONEE, ONC, OLITEF, OBMEP, OBMEP MIRIM E SAELUZ. 
PÚBLICO ALVO:  Estudantes do Ensino Fundamental do Sistema Municipal de Ensino. 

RESULTADO: Alto nível de participação e interesse acadêmico dos alunos medalhistas. 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: Setembro Azul – Dia Nacional do Surdo 

DATA: 26/09/2025 LOCAL  Câmara Municipal de Vereadores  

OBJETIVO: Promover a valorização da cultura surda e a luta por acessibilidade   

PÚBLICO ALVO: Alunos, professores, gestores e profissionais da Educação Especial 

RESULTADO: Alunos com deficiência auditiva mais acolhidos e assistidos 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: Círculo de Cultura-EJA 

DATA: 13/11/2025 LOCAL  Auditório da SEMED – Luzilândia-PI 

OBJETIVO: Fortalecer a prática pedagógica, promovendo a escuta de saberes   
PÚBLICO ALVO: Professores da Educação de Jovens e Adultos- EJA 

RESULTADO: Prática pedagógica mais inclusiva e eficiente. 

 

 

 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: ENTREGA DE UM CARRO PARA DISTRIBUIÇÃO DA MERENDA ESCOLAR 

DATA: 26/09/2025 LOCAL  Polo DNOCS 

OBJETIVO:  Melhorar o atendimento da merenda escolar 

PÚBLICO ALVO: Alunos de todas as escolas do sistema municipal 

RESULTADO: Mais agilidade no atendimento da merenda escolar 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: SAELUZ 

DATA: 08/12/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO:   Mapear o nível de aprendizado dos alunos 

PÚBLICO ALVO: Alunos do 1º ao 9º ano do ensino fundamental 

RESULTADO: Mapeamento do desempenho dos alunos e ajuste de estratégia de ensino 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: AVALIAÇÃO DE GESTORES 

DATA: 18/12/2025 LOCAL  ZONA RURAL/ZONA URBANA  

OBJETIVO: Aprimorar a qualidade do ensino e a eficácia administrativa   

PÚBLICO ALVO: Comunidade escolar de todos os polos 

RESULTADO: Melhoria na liderança das escolas e aprendizagem dos alunos 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: OLÍMPIADA ESTUDANTIS 

DATA: 14 A 19/12/2025 LOCAL  PRAÇA DA JUVENTUDE – Luzilândia-PI  

OBJETIVO: Incentivar a prática esportiva, promovendo a saúde física e mental do aluno   

PÚBLICO ALVO: Alunos da educação infantil, ensino fundamental e EJA 

RESULTADO: Integração social e descoberta de talento 
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ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: BINGÃO DA EJA 

DATA: 22/12/2025 LOCAL  Praça da Juventude – Luzilândia-PI 

OBJETIVO:  Incentivar a permanência dos alunos na sala de aula 
PÚBLICO ALVO: alunos de todas as turmas de EJA 

RESULTADO: Redução da evasão escolar 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: SORTEIO MATRÍCULA PREMIADA 
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DATA: 22/12/2025 LOCAL  POLIESPORTIVO: PRAÇA DA JUVENTUDE- 

Luzilãndia-PI 

OBJETIVO: Incentivar novas matrículas e garantir a rematrícula de alunos   

PÚBLICO ALVO: Alunos de todas as escolas do Sistema Municipal de Ensino 

RESULTADO: Aumento do número de alunos 

 
 

 

 

 

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  EM 2025  

AÇÃO: NATAL DE LUZ 

DATA: 22/12/2025 LOCAL  PRAÇA MATRIZ DE SANTA LUZIA-Luzilândia-

PI 

OBJETIVO:  Desenvolver o espírito natalino 

PÚBLI ALVO: Alunos de todas as escolas do Sistema Municipal de Ensino 

RESULTADO:  Participação ativa dos alunos nas apresentações culturais  
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9. MEIO AMBIENTE E SANEAMENTO 

Ações e atividades desenvolvidas em 2025 

Licenças, autorizações ambientais emitidas: 

➢ 293 Licenças Simplificadas 

➢ 08 Licenças de Operação 

➢ 27 Licenças Prévias 

➢ 22 Autorizações com Sonorização 

➢ 48 Licenças de Instalação 

➢ 02 Autorizações de Retirada de Árvore 

➢ 01 Autorização especial de utilização sonora para eventos 

➢ 01 Autorização de supressão de vegetação 

➢ 01 Declaração de Baixo Impacto Ambiental (DBIA) 

Foram realizados 08 palestras, 5.000 mudas recebidas, 4.247 mudas doadas, 353 mudas 

plantadas, 400 mudas em estoque (até dia 31/12/2025) e 06 áreas ambientais 

recuperadas. 

Nas ações voltadas a Educação Ambiental destacam-se: 

Projeto Amigos do Meio Ambiente- Tambores de Coleta – Carnaval Sustentável e 

Lixocar – Blitz Educativa- 01 a 04/03 de 2025 
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A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, por meio da prefeitura 

Municipal de Luzilândia, em parceria com a SEMARH, realizou o Curso de Prevenção, 

Controle e Combate aos Incêndios Florestais, nos dias 10 à 12 de outubro, no Auditório 

Rio Parnaíba, como objetivo de capacitar participantes para atuarem de forma eficaz na 

prevenção e no combate aos incêndios florestais em nosso município 

Curso de Implantação e Manejo de Olerícolas e Compostagem Orgânica, realizado entre 

os dias 29 de outubro e 1° de novembro, durante o Governo Itinerante no polo DNCS, 

uma importante ação da Prefeitura Municipal de Luzilândia, por meio da Secretaria de 

Meio Ambiente e Recursos Hídricos - SEMARH, e em parceria com o Sindicato Rural 

de Matias Olímpio. O curso ensinou técnicas e incentivou práticas sustentáveis na 

produção de hortaliças, promovendo o aproveitamento de resíduos orgânicos e 

fortalecendo a agricultura familiar local. Os canteiros foram construídos no 

Assentamento Palmares com o apoio da comunidade em nome da líder comunitária 

Ildener, que serve como modelo de produção sustentável e consciente, curso realizado 

pelo SENAR 

Nas ações voltadas a recuperação de áreas degradadas destacam-se: 

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, desenvolve ação de 

plantio de mudas em área degradada, na localidade saquinho, Assentamento Palmares- 

2025 

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos Hídricos, executa ações de 

recuperação e preservação de recursos hídricos, como limpeza e plantios, ações 

realizadas na Lagoa dos anjinhos, Pico do Patú e Igarapé- 28/11 á 11/12 de 2025 

A população atendida com água potável em carros pipa se dá da seguinte forma: 
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Sobre a Coleta de Lixo Municipal: 

A Secretaria Municipal de Serviços Urbanos realiza a coleta regular de resíduos sólidos 

urbanos, atendendo diretamente 10.312 famílias em todo o território municipal, 

abrangendo zona urbana, rural e áreas adjacentes conforme planejamento operacional. 

Durante o Ano de 2025, foi registrada a coleta total de aproximadamente: 836 toneladas 

de resíduos sólidos urbanos por mês. 

Média de Geração de Resíduos 

Com base nos dados apresentados, é possível estimar a média de geração de resíduos por 

unidade familiar: 

• Média mensal por família: aproximadamente 81,1 kg 

• Média diária por família: aproximadamente 2,70 kg 

Esses dados evidenciam o volume significativo de resíduos gerados e a importância da 

manutenção contínua dos serviços de coleta e destinação adequada. 

Considerações Operacionais 

A coleta é realizada por equipes organizadas, com cronograma definido, garantindo a 

cobertura das localidades atendidas. O serviço inclui coleta domiciliar, remoção de 

resíduos em vias públicas e apoio em ações de limpeza urbana. 

 

10. ASSISTÊNCIA SOCIAL 

A prestação de serviços assistenciais tem como foco principal a promoção do bem-estar 

social, a garantia de direitos e o atendimento às demandas da população em situação de 

vulnerabilidade, contribuindo para o fortalecimento das políticas públicas municipais. 

Nesse sentido, o relatório contempla a descrição das atividades realizadas, os recursos 

empregados e os resultados obtidos. 

Ressalta-se que todas as ações foram desenvolvidas com responsabilidade, ética e 

compromisso com a transparência, buscando assegurar a eficiência na execução dos 

serviços e a correta utilização dos recursos públicos. Assim, este relatório constitui um 

instrumento essencial de controle, avaliação e acompanhamento das atividades 

realizadas. 

Por fim, destaca-se que os dados aqui apresentados refletem fielmente as atividades 

executadas, estando disponíveis para análise e verificação pelos órgãos competentes. 

CENTRO DE REFERÊNCIA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – CRAS  

Endereço: Rua Olegário Pinheiro, Nº 17, Centro 

O CRAS oferece apoio e acompanhamento para famílias e pessoas que precisam de 

assistência social, ajudando a melhorar suas condições de vida. O principal objetivo do 
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CRAS é prevenir situações de risco social, como pobreza extrema, abandono, violência 

ou exclusão social, promovendo a inclusão e a cidadania. Entre os principais serviços 

estão: 

• Atendimento e orientação às famílias  

• Cadastro e atualização no Cadastro Único (CadÚnico)  

• Acesso a programas sociais (como Bolsa Família)  

• Acompanhamento familiar (visitas e reuniões)  

• Atividades em grupo (para crianças, jovens, idosos)  

• Fortalecimento de vínculos familiares e comunitários 

Quantidades de atendimentos: 

Atendimentos/ Beneficiários Quantidades 

Atendimentos particularizados  5.817 

Carteira do idoso intermunicipal  125 

Carteira do idoso interestadual  168 

Passe-livre intermunicipal  120 

Passe- livre interestadual  86 

Passe-livre cultura  109 

Carteirinha de identificação de autismo  102 

Enxovais entregues  193 

Cestas básicas 776 

Auxílio funeral  76 

Entregas de leite  314 beneficiários 

Acompanhamento PAIF  270 famílias  

Benefício de Prestação Continuada – BPC  54 realizados  

Visitas domiciliares  462 

Projeto Guarda Mirim  50 alunos  

Projeto Bombeiro Mirim  67 alunos 

Benefícios liberados – Bolsa família  260  

Aluguel Social  125 beneficiários 
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Criança feliz Média anual de 288 

beneficiários 

 

 

                  Projeto Guarda Mirim                                     Projeto Bombeiro Mirim 

 

                      Entrega do leite                                             Entrega de enxovais 

 

 

 

 



 

 

46 
 

 

Carteirinha do Idoso 

 

Programa Criança Feliz 

CENTRO DE REFERÊNCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL – 
CREAS  

Endereço: Rua Epitácio Pires de Moura, SN, Novo Tempo. 

O CREAS é uma unidade pública da assistência social que atende pessoas e famílias em 
situação de risco social mais grave, quando já houve violação de direitos. O seu principal 
objetivo é proteger pessoas que tiveram seus direitos violados, oferecendo apoio, 
orientação e acompanhamento para superar essas situações.  

O CREAS oferece atendimento especializado para casos mais complexos, como: 

• Violência física, psicológica ou sexual  
• Abuso ou exploração infantil  
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• Situação de negligência familiar  
• Trabalho infantil  

• Situação de rua  
• Cumprimento de medidas socioeducativas (para adolescentes) 

Quantidades de atendimentos: 

Atendimentos Quantidades 

Atendimentos particularizados  83 

Visitas domiciliares  277 

Relatórios  141 

Encaminhamentos  92 

Palestras  12 

Internações  17 

Busca ativa  59  

 

Palestra com Idosos do Projeto Divina Idade 
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Palestra nas escolas 

CONSELHO TUTELAR  

Endereço: Rua Hugo de Castro, Nº 428, Centro 

O Conselho Tutelar é um órgão público municipal responsável por proteger e garantir os 

direitos das crianças e dos adolescentes, conforme previsto no Estatuto da Criança e do 

Adolescente (ECA). Ele atua sempre que há ameaça ou violação de direitos de crianças e 

adolescentes. Entre suas funções estão: 

• Atender casos de violência, abuso ou negligência  

• Orientar pais ou responsáveis  

• Aplicar medidas de proteção (como encaminhamentos)  

• Requisitar serviços públicos (saúde, educação, assistência social)  

• Encaminhar casos ao Ministério Público ou à Justiça, quando necessário 

Quantidades de atendimentos: 

Atendimentos Quantidades 

Atendimentos particularizados  76 

Visitas domiciliares  65 

EMISSÃO DE DOCUMENTOS 

Endereço: Avenida Presidente Vargas, SN, Centro. 

A emissão de documentos no setor público é o processo pelo qual órgãos 

governamentais produzem, registram e entregam documentos oficiais aos cidadãos ou a outras 

instituições, garantindo acesso a direitos, serviços e informações. Os documentos emitidos por 

esta secretaria são: Emissão da nova Carteira de Identidade Nacional (CIN) e da Reservista 

(Alistamento Militar). 
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Quantidades de atendimentos: 

Atendimentos Quantidades 

Emissão da nova CIN  5.833 

Alistamento Militar 125 
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CENTRO DOS IDOSOS 

Grupo Divina Idade 

Endereço: Praça de Santa Luzia, SN, Centro. 

 

Centro dos Idosos – Luzilândia  

Endereço: Avenida Porto Alegre, SN, Novo Oriente. 

 

Centro dos Idosos – Palmares 

Endereço: Assentamento Palmares, SN, Zona Rural. 

 

Centro dos Idosos – DNOCS 

Endereço: Conjunto 87 – DNOCS, SN, Zona Rural. 

 

O Centro dos Idosos é um espaço público voltado para o atendimento, cuidado e 

valorização das pessoas idosas, promovendo qualidade de vida e bem-estar. É um local onde 

idosos participam de atividades sociais, educativas e de lazer, com acompanhamento de 

profissionais, como assistentes sociais, educadores físicos e, em alguns casos, psicólogos. Seu 

principal objetivo é promover o envelhecimento saudável e ativo, fortalecer os laços sociais e 

familiar, combater o isolamento e a solidão e garantir direitos e melhorar a qualidade de vida. 

Quantidades de atendimentos: 

Atendimentos Quantidades 

Grupo Divina Idade 65 

Centro dos idosos – Luzilândia 76 

Centro dos idosos – DNOCS 43 

Centro dos idosos – Palmares  31 
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Centro dos Idosos participando dos projetos do município 

 

 

 

PROJETOS E AÇÕES QUE FORAM DESENVOLVIDAS PELA SECRETARIA OU EM 

PARCERIA COM OUTRAS SECRETARIAS. 
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Curso “Mulheres que transformam” 
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Curso de Bolos e Doces Gourmet  
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Governo Itinerante – Polo DNOCS 
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Assinatura do termo de adesão ao Selo UNICEF – Edição 2025-2028 
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Participação na programação de Aniversário da cidade 
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Abertura do Curso de Corte e Costura 
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XII Conferência Municipal de Assistência Municipal de Assistência Social 
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Participação a Caminhada de Conscientização do Autismo  

 

 
Campanha de Combate ao Abuso e à Exploração Sexual de Crianças e Adolescentes 

 




